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TERMO DE COLABORACAO N° 007/2024

Processo Administrative n.° 13.834/2023

TERMO DE COLABORACAO TECNICA E FINANCEIRA
CELEBRADO ENTRE O MUNICIPIO DA ESTANCIA
BALNEARIA DE ILHABELA E ASSOCIACAO BE-A-BA
DO CIDADAO.

Pelo presente Termo de Colaboracio (n.° 007/2024), de um lado o MUNICIPIO DA ESTANCIA
BALNEARIA DE ILHABELA, neste ato representada pela Prefeita Municipal, Sr. Antonio Luiz
Colucci, doravante designado simplesmente MUNICIPIO, e de outro lado a ASSOCIACAO BE-

A-BA DO CIDADAOQ, inscrita no CNPJ 06.953.097/0001-33, com enderego Rua Realengo, n° 133

apt. 91 BLOCO A, Sdo Paulo/SP - CEP 05.451-030, neste at csentado pela Diretora Cynthia de
Lima Krahenbuhl, RG _’SP CP _ d«m ce "m‘-lici}iada é Rua
Degaki, RG I 557/5P; CPF R <sidente ¢ domic a R1_

signada simplesmente OSC, resolvem firmar a presente pa mfor seguintes clausulas:
CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO
O presente Termo de Colaboragdo (n° 007/2024) tem por objeto a execucdo do Plano de Trabalho
proposto "la Colaberadora, na fcz ma do artigo 22 da Lei Fa,d ral 1.° 13.019/2014, e aprovado pelo

MUNI C PIO, sendo parte integrante e indissocidvel deste instrumento, independentemente de

§ 1.° A OSC prestard em dambito municipal O Servico de Desenvoly

na 1‘@31173«;&0 de um Servigo df:—x-ﬂ ado a promover a adocdo de b 03s pi

e ad

residuos solidos whanos em IThabela, por meio de educagdo ambiental nas escolas da rede plblica
do ensino fundamental II, inccr_-ti\rc,ﬂuo a pratica dos 5Rs: repensar, recusar, reduzir, reutilizar e

reciclar.

§ 2.° E vedado adotar na e

a discriminacdo por fcnu etaria de 1dade, sexo o . ;
(\hrizandn—\c a pulmmcucm 1umm na mesma unidade da instituicio os grupos de criancas e
1

f2i$ COMO ITMAons e primos.

§ 3.° A parceria celebrada devera aten

Pessoa com Deficiéncia (I:s atuto da Pe
em condi¢des de igualdade, o exercic

deficiéncia, visando a sua inclusio social e cidadania.
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CLAUSULA SEGUNDA — DAS OBRIGACOES DO MUNICIPIO

] - Publicar na imprensa oficial ou no jornal o extrato deste Termo de Colaboragio e de seus eventuais
aditivos, nos prazos ¢ nos moldes previstos no § 1.° do artigo 32 e no artigo 38, ambos da Lei
13.019/2014;

II - Efetuar os repasses de recursos & OSC para a execugdo do objeto desta Colaboragio, no valor
total de R$ 466.986,37 (Quatrocentos e sessenta e seis mil, novecentos e oitenta e seis reais e
trinta e sete centavos) distribuido em parcelas, de acordo com o Cronograma de Desembolso, por
meio de depésito bancdrio na Conta Corrente, pasa execugdo do presente Termo de Colaboragdo;

111 - Supervisionar, acompanhar e avaliar, qualitativa e quantitativamente, os servigos prestados pela
0OSC, bem como apoid-la tecnicamente em decorréncia da execugfo das atividades objeto desta
Colaboragéo;

IV - Notificar para que a OSC adote providéncias necesséarias para o exato cumprimento das
obrigacdes decorrentes desta Colaboragio, sempre que verificada alguma irregularidade, sem
prejuizo da retengdo das parcelas dos recursos financeiros, até o saneamento dos eventuais
apontamentos;

V - Divulgar pelo sitio eletrdnico oficial da Prefeitura os meios de representacao sobre a aplicacio
irregular dos recursos envolvidos na parceria.

CLAUSULA TERCEIRA — DAS OBRIGACOES DA 0SC

I - Executar os servicos a que se refere o objeto;

I - Zelar pela manutengdo de qualidade dos servigos prestados, de acordo com as diretrizes técnicas
e operacionais definidas pelo MUNICIPIO;

IIT - Observar as orientagdes do MUNICIPIO, decorrentes do trabalho de acompanhamento e
supervisdo das atividades ou projeto e, também, das fiscalizacdes periddicas realizadas pelo Juizo e
Promotoria e propor ajustes necessarios para melhor executar as acdes, alcancar eficdcia, eficiéneia
e economicidade;

atendimento dos servigos assistenciais que os obriga a prestar, com vistas ao cumprimento dos
objetivos desta Colaboragio;

V - Aplicar integralmente os recursos financeiros repassados pelo MUNICIPIO na prestacio dos
servigos objeto desta Colaboragdo, considerando o que segue:

e Os recursos destinados a despesas varidveis, deverfo ser utilizados de acordo com o
nomero de acolhidos;

e Qs recursos destinados a despesas de viagem, em quaisquer circunstancias, deverio
estar condicionados ao cumprimento de atividades descritas previamente no Plano de
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Trabatho, acompanhadas de relatério. Ao contrario disto, urgéncias ou despesas ndo
previstas, deverdo ter prévia autorizagio da Secretaria competente;

e Despesas com manutencio, para execucdo de servigos em equipamentos, veiculos,
prédios ou outros bens passiveis de manutengdo, deverdo ter prévia autorizacdo e
consulta a Secretaria competente, haja visto a existéncia de contratos de prestagdo de
servicos existentes na Administragio Municipal para manuteng8o em bens plblicos;

e  Havendo necessidade de adquirir ou trocar bens permanentes deverdo ser solicitados
a respectiva pasta.

VI - Apresentar, nos prazos exigidos pela Secretaria Municipal de Meio Ambicnte, por meio de
relatdrio circunstanciado, as atividades desenvolvidas, comprovando que os recursos financeiros
recebidos foram aplicados nas agdes previstas no Plano de Trabalho, além da relagdo nominal e
documentos de todos os assistidos;

VII - Prestar contas ao MUNICIPIO, conforme clausula sexta deste Termo de Colaboracio, inclusive
apresentar mensalmente extrato e conciliagiio bancéria;

VIIT - Realizar formacio inicial e capacitagio continuada dos profissionais dos servigos de
acothimento, com o apoio dos profissionais da SECRETARIA, a fim de assegurar a execuc¢do do Plano
de Trabalho, avaliagio sistemética para a prestagdo do servico com qualidade dentro da Politica de
Secrctaria Municipal de Meio Ambiente do Municipio;

IX - Manter a contabilidade e registros atualizados e em boa ordem, bem como relagdo nominal dos
beneficiarios das acdes colaboradas a disposicdo dos orglos fiscalizadores e, ainda, manter registros
contdbeis especificos relativos aos recebimentos de recursos piblicos:

X - Assegurar & Comissdo de Monitoramento e Avaliac8o, ao Conselho Municipal de Secretaria
Municipal de Meio Ambiente, ao Gestor do Termo, ao Controle Interno, aos demais Conselhos, ao
Juizo e a Promotoria condicdes necessarias ao acompanhamento, supervisio, fiscalizaciio ¢ avaliagio
da exccucdo ¢ dos servigos prestados;

XI - Apresentar relatorio, nos prazos exigidos pela SECRETARIA, demonstrando o atendimento
prestado com os aspectos quantitativos e qualitativos considerados, respectivamente, a capacidade e o
niimero de beneficiarios, bem como os resultados alcancados na implementagio dos servigos de acordo
com o formulério desenvolvido pela SECRETARIA;

XII - Alimentar os sistemas de controle de dados dos servigos, informatizados ou manuais, adotados
pela SECRETARIA, bem como os decorrentes das normas expedidas pela Unido e pelo Governo do
Estado de Sao Paulo;

XHI - A OSC deverd fornecer, mensalmente, relagdo contendo informacdes individualizadas das
pessoas atendidas durante o més, na forma que vier a ser estabelecida pela SECRETARIA, bem como
mformar as vagas disponiveis para atendimento;

XIV - Manter identidade do trabalhador social mediante crachd contendo nome completo, cargo,
fungdo e logomarca da OSC;

XV - Manter, durante o prazo de vigéncia deste Termo de Colaboragio, a regularidade das obrigagdes
perante a Previdéncia Social e o Fundo de Garantia do Tempo de Servico;
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XVI - Comunicar a SECRETARIA toda e qualquer alteracio ocorrida em seus estatutos sociais,
mudangas de diretoria ou substituigio de seus membios;

XVII - Apresentar, na ocasifio da prestagio de contas anual, copias de CND do Mobiliario Municipal,
CIF, Certiddo Conjunta da Divida Ativa, Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas atualizadas,
podendo ser substituidas pela simples pesquisa nos respectivos portais dos Governos na internet;

XVIIE - Atender eventuais solicitacdes acerca de levantamentos de dados formulados pela
SECRETARIA, com vistas a contribuir com o plangjamento do atendimento no dmbito municipal;

XIX - Apresentar, caso solicitado, nome e niimero da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social de
cada um dos trabathadores recrutados para executar os servigos vinculados ao objeto, mediante prévio
registro com base na legislagio trabalhista, bem como de eventual empregado substituto;

XX - Promover a publicacio integral de extrato do relatdrio de execucdo fisica e financeira deste
Termo de Colaboracio, nos Termos do artigo 11 da Lei 13019/2014;

XX1I -~ Manter os recursos aplicados no mercado aberto em titulos da divida piiblica quando os recursos
forem utilizados em prazo inferior a 30 (trinta) dias, e em caderncta de poupanca guando ndo utilizados
no prazo superior a 30 (trinta) dias;

XXII - Efetuar og pagamentos somente por transteréncia direta ao fornecedor (DOC, TED, Débito),
pessoa fisica ou juridica, inclusive dos empregados, vedada a emissdo de cheque para desembolso ou
quaisquer pagamentos;

XXIII - Nao exceder ao limite de saque mensal de RS 2.000,00 (dois mil reais) para pagamentos em
espécie, ao limite individual de R$ 1.800,00 (um mil e oitocentos reais) por beneficidrio, levando-se
em conta toda a duracdo da parceria, na hipdtese de impossibilidade de pagamento mediante
transferéncia eletrénica, desde que devidamente justificada e aprovada no Plano de Trabalho proposto
pela OSC, exclusivamente para pagamento de mercadoria ou servigos emergenciais autorizados pela
Administracdo Piblica, desde que vinculados ao objeto da parceria;

XXV - Manter e movimentar os recursos em conta bancéria, em banco piblico, citada neste
nstrumento;

XXV - Seresponsabilizar exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos
recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de servigos e de pessoal;

XXVI - Se responsabilizar exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciérios,
fiscais e comerciais relativos ao funcionamento da instituicio e ao adimplemento do Termo de
Colaboragdo, manter as certiddes ncgativas em dia, ndo se caracterizando responsabilidade solidaria
ou subsididria da Administracao Publica pelos respectivos pagamentos qualquer oneragio do objeto
da parceria ou restricdo a sua execucio;

XXVIL - Elaborar e entregar o balango patrimonial, o balancete analitico ammal, e demais
demonstragdes contabeis solicitadas pelo TCE, segundo as normas contébeis vigentes para o terceiro
setor;

XXV - Manter em seus arquivos durante o prazo de 10 (dez) anos, contados do dia til subsequente
a0 da prestagdo de contas, os documentos originais que compdem a prestagio de contas.
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CLAUSULA QUARTA — ATRIBUICOES DA OSC

I - Realizar diagndstico, mapeando os servigos conveniados ou nado, localizando a rede de servigos a
partit dos territdrios de maior incidéncia de vulnerabilidade e riscos, de forma a propiciar a
universalidade de cobertura entre individuos e familias;

IT - Elaborar Plano de A¢do seguindo as diretrizes do Edital;

IT1 - Participar da capacitagio continuada, tanto as ofcrecidas pela SECRETARIA como as
viabilizadas pela rede local;

IV - Possibilitar que a SECRETARIA acompanhe a selecio dos profissionais do servigo, de acordo
com as atribui¢Ses exigidas para cada fungdo;

V - Realizar as acdes previstas no Plano de Trabalho, respeitando as diretrizes e eixos dos servigos;
V1 - Responsahilizar-se pela manutengio, reforma e ampliacdo do espaco fisico;

VII - Participar da sistematiza¢do, monitoramento das atividades desenvolvidas e do processo de
avaliacio.

CLAUSULA QUINTA — DOS RECURSOS FINANCEIROS

O valor total estimado da presente Colaboracdo ¢ de RS 466.986,37 (Quatrocentos e sessenta e seis
mil, novecentos e oitenta e seis reais e trinta e sete centavos), oncrando a seguinte rubrica
or¢amentaria da SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE: reduzido n°® 928 — QUTROS
SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA.

Paragrafo tinico. O repasse de cada parcela sera efetuado mensalimente, condicionada 2 apresentagio
e aprovagdo da prestagdo de contas da parcela anterior.

CLAUSULA SEXTA — DAS PRESTACOES DE CONTAS

A OSC prestara contas ao MUNICIPIO, da seguinte forma:

I - Contas parciais: serdo prestadas de acordo com as instrugdes da SECRETARIA e as normativas
vigentes do Tribunal de Contas do Estado, até o décimo dia Gtil do més subsequente ao do més
correspondente ao repasse, devendo conter a documentagio comprovadora (via original e uma c6pia)
da aplicagdo dos recursos recebidos mensalmente, conforme descrito no Plano de Trabatho,
devidamente acompanhado de relatério circunstanciado das atividades desenvolvidas; extratos
bancérios conciliados, evidenciando a movimentagdo do recurso e a rentabilidade do perfodo; relatério
de receita e de despesas; certiddo negativa de regularidade junto a Previdéncia Social (CND — CNDT)
e FGTS (CRF), relacdo nominal dos atendidos;
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II - Contas anuais: deverio ser apresentadas até 30 (trinta) dias do encerramento do exercicio
subsequente e nos moldes das instrugdes especificas do Tribunal de Contas do Estado (prestagdo de
contas do recurso total recebido no exercicio, incluindo rentabilidade); eventuais saldos nio utilizados
deverdo ser restituidos aos cofres municipais ao término do exercicio e da parceria;

INI - Apresentada a prestagiio de contas parcial ¢ anual, o Gestor do Termo emitird relatério técnico e
submeterd 8 Comissdo de Monitoramento e Avaliagfo, que emitird parecer:

{a) Homologando os relatdrios;
(b) Técnico, quanto & execu¢io fisica ¢ o cumprimento dos objetivos da Colaboragao:

(¢) Financeiro, quanto a correta e regular aplicagdo dos recursos da Colaboragio.

5

§ 1.° Para fins de comprova¢io dos gastos, ndo serfo aceitas despesas efetuadas em data anterior ou
posterior a vigéncia da Colaboragio.

§ 2.° As despesas relacionadas a execugdo da parceria devem ser executadas nos Termos do artigo 42,

5

XIX e XX, da Lei 13.019/2014, sendo vedado:
I - Utilizar recursos para finalidade alheia ao objeto da parceria;

I - Pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado pablico com recursos vinculados a parceria, salvo
nas hipdteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orcamentérias.

8§ 3.° Ao adquirir equipamentos ¢ materiais permanentes com recursos provenientes da Colaboraggo a
OSC devera grava-lo com cldusula de imnalienabilidade e formular promessa de transferéncia da
propriedade ao MUNICIPIO, na hipétese de extingdo ou encerramento do Termo.

§ 4.° A falta de prestagio de contas nas condigdes estabelecidas nesta Cldusula, ou a sua ndo aprovagio
pela Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo importard na suspensdo das liberagdes subsequentes até
a correcdo das impropriedades ocorridas.

§ 5.° E responsabilidade exclusiva da OSC o gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos
recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, ¢ especialmente as de pessoal,
incluindo-se os encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais, NAO se caracterizando
responsabilidade solidaria ou subsidiria do MUNICIPIO pelos respectivos pagamentos qualquer
oneragdo do objeto da parceria ou restrigdo a sua execucio.

§ 6.° A prestagdo de contas apresentada nos Termos do artigo 64 da Lei 13.019/2014 pela OSC deveid
conter elementos que permitam ao Gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto
foi executado conforme pactuado, com a descri¢do pormenorizada das atividades realizadas e a
comprovagio do alcance das metas e dos resultados esperados, até o periodo de que trata a prestagio
de contas.

§ 7.% Serdo glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem justificativa
suficiente.

§ 8.° Os dados financeiros serdo analisados com o intuito de estabelecer o nexo de causalidade entre a
receita e a despesa realizada, a sua conformidade e o cumprimento das normas pertinentes.

§ 9.° A andlise da prestacio de contas deverd considerar a verdade real ¢ os resultados alcancados.
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§ 10.° A prestagio de contas e todos os atos que dela decorram dar-se-do em plataforma eletrOnica,

permitindo a visualiza¢do por qualquer interessado.

CLAUSULA SETIMA — DA AVALIACAO DOS RESULTADOS ALCANCADOS

O MUNICIPIO promoverd o monitoramento e a avaliagiio do cumprimento do objeto da parceria em
cumprimento ao artigo 58 da Lei 13.019/2014.

I - Para a implementacdo do disposto nesta clausula, o MUNICIPIO poderd se valer do apoio técnico
de terceiros, delegar competéncia ou fitmar parcerias com 6rgios ou entidades que se situem proximos
ao local de aplicacdo dos recursos.

11 - O MUNICIPIO realizard pesquisa de satisfac@o com os beneficidrios do Plano de Trabalho e
utilizara os resultados como subsidio na avaliag@o da parceria celebrada ¢ do cumprimento dos
objctivos pactuados, bem como na reorientacdo e no ajuste das metas e atividades definidas.

AP 1)

11 - Em consonédncia ao disposto nas alineas "g" e "h" do artigo 35 da Lei 13.019/2014, o Gestor do
Termo e a Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo, designada por Decreto Municipal, realizardo o
monitoramento e avaliacdo da parceria, sem prejuizo do monitoramento pelos Conselhos pertinentes,

IV - Fica assegurado o livre acesso dos servidores da SECRETARIA, do Controle Interno Municipal,
da C01mssao dc Avaliacdo e Monitoramento e do Tribunal de Contas aos processos, documentos e

informagdes referentes aos instrumentos de transferéncias regulamentados pelas Leis vigentes e 4
parceria, bem como aos locais de execucgio do objeto.

- Qualquer itregularidade concernente a Colaboracdo serd comunicada & SECRETARIA, que
ddlberal'a quanto a implicagdo das sangdes previstas na clausula décima segunda.

VI - Os casos omissos serfo solucionados de comum acordo entre as partes.

CLAUSULA OITAVA — DO GESTOR DA PARCERIA

Em consonancia com o disposto na alinea "g" do artigo 35 da Lei 13.019/2014, fica designada como
Gestora da Parceria a Sra. BERNADETE GALVAO FERNANDEZ, inscrita sob o CPF n.°

CLAUSULA NONA — DA VIGENCIA

Este instrumento terd a vigéneia de 12 meses, a contar da data de assinatura do Termo de Colaboragio
podendo ser prorrogado, até o limite, computado o prazo deste Termo, de 120 (cento e vinte) meses,
apoOs manifestacdo por escrito do titular da Secretaria Municipal de Meio Ambiente.
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Pardgrafo nico. Em caso de prorogagdo ou aditamento, em consondncia com a legislacdo vigente,
serdo indicados em Termos aditivos os créditos e dotagGes para a cobertura.

CLAUSULA DECIMA — DAS ALTERACOES

A prorrogacio de oficio da vigéncia do instrumento deve ser feita pelo MUNICIPIO antes do seu
término.

O Plano de Trabalho da parceria podera ser alterado para a revisdo de valores, vigéncia ou das metas
mediante Termo Aditivo, e, por Apostilamento ao Plano de Trabalho original, para remanejamento,
sem alteragcdo de vigéncia e do montante pactuado, com solicitacio e justificativa apresentada
previamente pela OSC e aprovada pelo MUNICIPIO.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA RESOLUCAO E DA DENUNCIA

A presente Colaboracio poderd ser rescindida por infracdo legal ou descumprimento de suas clausulas
¢ condi¢des executdrias, bem como por dentincia precedida de notificagdo no prazo minimo de 120
(cento e vinte) dias, por desinteresse unilateral ou consensual, respondendo cada participe, em qualguer
hipdtese, pelas obrigagdes assumidas até a data do efetivo desfazimento.

§ 1.° Quando da dentdncia, rescisdo ou extincdo da Colaboraco, caberd a OSC apresentar ao
MUNICIPIO, no prazo maximo de 10 (dez) dias, documentagdo comprobatéria do cumprimento das
obrigagdes assumidas até aquela data, bem como devolugio dos saldos financeiros remanescentes,
inclusive dos provenientes das aplicagdes financeiras.

§ 2.° E prerrogativa do MUNICIPIO assumir ou transferir a responsabilidade pela execucéo do objeto
colaborado no caso de paralisacio ou da ocorréneia de fato relevante, de modo a evitar sua
descontinuidade.

§ 3.° Na ocorrencia de cancelamento de restos a pagar, o quantitativo poderd ser reduzido até a etapa
que apresente funcionalidade.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

O ndo cumprimento das clausulas deste Termo de Colaboragio, bem como a inexecugdo injustificada,
total ou parcial, dos servigos, programas e atividades constituem irregularidades passiveis das
seguintes penalidades, aplicadas cumulativamente  ¢/ou  progressivamente, obedecida a
proporcionalidade:

I - Adverténcia formal;

IT - Suspensfo do repasse mensal;
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11 - Suspensio temporaria da participagdo em chamamento piiblico e impedimento de celebrar Termos
de parceira (Colaboragio ou Fomento) e contratos com a administragdo, por prazo nio superior a 02
(dois) anos;

IV - Declaracio de inidoncidade para participar em chamamento publico ou celebrar Termo de
Colaboracio ou Fomento e contratos com 6rgios de todas as esferas de Governo, enquanto perdurareim
os motivos determinantes da punigio ou até que scja promovida a reabilitagio perante a propria
autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida apds a OSC ressarcir os cofres piblicos pelos
prejuizos resultantes, e apds o prazo da san¢do aplicada com base no inciso II deste dispositivo.

§ 1.° A sancio estabelecida no inciso 11T € de competéncia exclusiva da SECRETARIA, facultada a
defesa do(a) interessado(a) no respectivo processo, no prazo de 10 (dez) dias da abertura de vista,
podendo a reabilitagio ser requerida apds 02 (dois) anos de sua aplicagdo.

§ 2.° Constatada a ocorréncia de irregularidades pela SECRETARIA, a OSC parceira devera ser
notificada por meio formal, no prazo méximo de 05 (cinco) dias Uteis.

§ 3.° A OSC parceira devera apresentar, no prazo maximo de 05 (cinco) dias Gteis, a partir da data do
recebimento da notifica¢fo de irregularidades, justificativa e proposta de correcdo para apreciacido e
decisio pelo Secretdario Municipal de Meio Ambiente.

§ 4.° Podera ser aplicada a penalidade de multa de 1% do valor do repasse mensal quando ocorrer
atraso que ultrapassem 40 dias na prestagdo de conta.

§ 5.° A liberacdo de parcela de repasse, eventualmente blogqueada, sera feita apds a corregdo das
irregularidades apontadas, ou da aceitagdo formal da proposta de corregfo, com prazos determinados.

§ 6.° A copia da notificacio de ocorréncias de irregularidades, devidamente assinada pelas partes, da
Jjustificativa e da proposta de corregdo integrardo o processo administrativo identificado no preambulo

do presente Termo.
CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA RESTITUICAO

A OSC compromete-sc a restituir no prazo de 30 (trinta) dias os valores repassados pelo MUNICIPIO,
atualizados pelo Indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo (IPCA), ou outro indice que o
substitua, a partir da data de seu recebimento, nas seguintes hipdteses:

I - Inexecugdo do objeto desta Colaboracio;

Il - Nio apresentagdo do relatdrio de execugdo fisico-financeira e prestagdo de contas nos prazos
exigidos;

I - utilizacdo dos recursos financeiros em finalidades diversas da estabelecida.

Paragrafo unico. Os bens remanescentes na data da conclusfo ou extingdo da parceria e que,

em raziio desta, houverem sido adquiridos, produzidos ou transformados com recursos repassados pela
Administragao Publica, se ndo for para uso no respectivo objeto, deverdo ser restituidos e incorporados
ao patrimdnio do Municipio.
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CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA PUBLICACAO

A eficécia desta Colaboragio somente produzird efeitos juridicos apds a publicagdo do respectivo
extrato no Diério Oficial do Estado de S&o Paulo

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DAS DISPOSICOES GERAIS

Comunicagdes: Todas as comunicagdes relativas a este Termo de Colaboracdo serdo efetuadas por
escrito e consideradas como realizadas quando entregues nos enderecos indicados no preAmbulo deste
instrumento. As partes serdo responsdveis pela comunicagdo por escrito de eventual alteracio de
endereco e as notificagdes enviadas até essa comunicacdo serdo consideradas como realizadas quando
entregues nos enderecos indicados neste instrumento.

Auséncia de Vinculo: Este Termo de Colaboragio ndo implica na formagdo de vinculo de qualquer
natureza entre o MUNICIPIO ¢ a OSC, nem entre uma parte e os empregados, contratados e
cooperados da outra parte, permanecendo cada qual exclusivamente responsével pela remuneraco ¢
respectivos encargos fiscais, trabathistas e previdenciarios, bem como pelas reclamagdes e agles, de
seus empregados e contratados, devendo manter a outra parte a salvo de tais reclamaces e agdes e
indeniza-la de quaisquer quantias, inclusive honorérios advocaticios e custas judiciais devidas em
decorréncia de tais reclamacdes e acdes, inclusive reivindicagdes refativas ao INSS, FGTS e direitos
previdencidrios.

Casos Omissos: Os casos omissos serdo resolvidos de comum acordo entre as partes por meio de
Termo Aditivo que fard parte integrante deste instrumento.

Independéncia das Disposi¢des: Se qualquer Termo ou outra disposicio deste Termo de Colaboracio
for considerado invélido, ilegal ou inexequivel diante de qualquer norma legal ou ordem piiblica, todos
os demais Termos e disposigles deste instrumento permanecerdo, independentemente, em pleno vigor
e efeito pelo tempo em que o substrato econdmico e juridico das operacdes contempladas neste
instrumento ndo for prejudicado por qualquer das partes individualmente. Quando qualquer Termo ou
oufra disposic¢do for considerado invalido, ilegal ou inexequivel, as partes negociarfo em boa-fé a
alteragdo deste Termo de Colaboragdo de modo a fazer vigorar sua inteng&o original da maneira mais
aceitavel possivel, ¢ a fim de que as transagles aqui contempladas sejam realizadas na medida do
possivel.

Decisdes Nulas de Pleno Direito: Serd nula de pleno direito toda e qualquer medida ou decisio
correlata com o presente Termo de Colaboragdo que va de encontro ao que esteja no Edital de
Chamamento Ptblico n.® 14/2017 da SECRETARIA ¢ na Lei Federal 13.019/2014.

Novac¢io: A falta de utilizacfo, pelos parceiros, de quaisquer direitos ou faculdades que lhe concede
este Termo de Colaboragio nfo se constituird novacio, nem importard renGincia aos mesmos direitos
¢ faculdades, mas mera tolerdncia em fazé-los prevalecer em qualquer outro momento ou situagio.
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CLAUSULA DECIMA SEXTA — DO DOCUMENTO COMPLEMENTAR

Faz parte do presente Instrumento, em tudo aquilo que nfo contrarie de forma a complementarem-se
um ao outro, o Plano de Trabalho apresentado pela OSC e aprovado pelo MUNICIPIO na forma da
proposta - Anexo [ do Edital de Chamamento Pablico n.® 01/2024 fls. 178 a 260; Processo
Administrativo n® 13.834/2023.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DO PROTOCOLADO ADMINISTRATIVO

O presente Termo de Colaboracio foi confeccionado de acordo com o constante no Processo
Administrativo n° 13.834/2023.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — DO FORO

O Foro da Comarca de Ihabela dirimiré as ddvidas ou questdes oriundas do presente instrumento.

As partes firmam o presente instrumento em 02 (duas) vias, de igual teor e forima, e na presenca de
duas (02) testemunhas.

Thabela/SP, 09 de maio de 2024.

ANTONIO LUIZ COLUCCI
Prefeito Municipal

N - Assinado de forma digi
CYNTHIA DE LIMA % M CARLA YUKARI o canua v o
KRAHENBUHL 02 DEGAK; 3}?_?@3 2024.05.1310:09:34
ASSOCIACAO BE-A-BA DO CIDADAO ASSOCIACAO BE-A-BA DO CIDADAO
Cynthia de Lima Krahenbuh] Carla Yukari Degaki
Diretora da Associacio Bé-A-Ba Diretora da Associacio Bé-A-B4
TESTEMUNHAS
1. 2.
Nome: Nome:
RG.: RG.
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ANEXO I - PLANO DE TRABALHO

CHAMAMENTO BUBLICO N2 01 /2024
PLANG DE TRABALHO - 33, VERSAD

EDUCACAD AMBIENTAL: BOAS PRATICAS NA GESTAO DE RESIDUOS SOLIDOS
URBANDS EM ILHABELA/SP.

1. OBIETO

1.1. IDENTIFICACAO DO OBIETO
Desenvolvimento de acBes de educac8o ambiental em lihabela-5P, promovendo boas
praticas na gestfo de residuos sdlidos urbanos no munidpio e incentivando a prética
dos 5 Rs: Repensar, Recusar, Reduzir, Reutilizar e Reciclar,

1.2, PUBLICO-ALYO
a) Comunidade escolar das escolas da rede pUblica do Ensine Fundamental il
do Municipio de Hhabels, a saber:
E. I, Pref. Leonardo Resle
E. M. Profe, Mércia do Nascimento Dias
E.M. Waldemar Belisario
o B Eva Esperanca
o EJM. Paulo Renato Costa Souza
o E.M. Prof2, Dr2 Ruth Correia Leite Cardoso
o EWL Profg, Anna Leite Julido Torres
o Escolz Civico Munidpal Major Sérgle Olfmpio Gomes
b Associacfies de Bairro e grandes geradores onde est3o localizadas as
respectivas ascolas,
¢) Piblico em geral atendido pelos eventos da Prefeitura, a saber:
o Projeto Verfio {més de fevereirol;
oSemana do Melo Ambiente {més de junho);
o Semana intarnacional de Vela {més de julha);
o Bird Weesl e Dia Mundial de Limpeza de Rios e Praias (més de
setembro);
oiatal Luz {més de dezembrofjaneiro, uma semana em cada més)

(s

@

1.3. LOCAL DE EXECUCAD DO SERVICO

As atlvidades de Educacdo Ambiental propostas serfo desenvolvidas no municipio de
lthabels, estado de S30 Paulo,

1.4. PERIODO DE EXECUCAD DO SERVICO

O perindo de exscuclo do sarvico é de 12 meses,

12
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3. OBJETIVO GERAL

Promover mudancas significativas na percepgfo dos piblicos envolvidos em relagdo a
gestio de residuos sélidos urbanos, ampliando seu engajamento na adogdo de boas
praticas em suas diferentes esferas de atuagio.

4, OBJETIVOS ESPECIFICOS

a) Estimular o pensamento critico sobre a problematica dos residuos solidos
urbanos e & importéncia da sua adequada gestéo.

b} Instrumentalizar a comunidade escolar pars a pratice dos 5 Rs: repensar,
racusar, redusir, reutifizar 2 reciclar.

£) Sensibilizar os participantes em relagdo as melhores praticas de separacio e
destinacio de materiais recicldveis, rejeitos e fragdo organica.

d) Fomentar a compostagem e as slternativas sustenidveis para reuso dos
rmaterials recicldveis como estratégias importantes na gestdo
descentralizada de residuos sdélidos urhanos, com potencial de geracdo de
trabatho & renda.

5, CAPACIDADE DE EXECUCAD

“A educagin, direito de todos e dever do Estadp e do
fomilia, serd promovids e incentivada com o
colaboracfio do  socedoade, visonde oo pleno
desenvolvimento da pessos, sew preporg porg o
exercicie do ddodonio ¢ suo quolificagio paro o
trabaltho.” Artigo 205, do Constituicio Federol

A Associacio Bé-a-Bé do CidadSo, CNPJ/MF 006.953.097/0001-33, ¢ uma organizacio
sem fins lucrativos, gue tem como miss8o estimular a autonomia e a consciéncia critica
dos cidadfos por meio de atividades participativas desenvolvendo sua autonomia &
consciéncia cidadi, para gue estejam aptos a0 pleno edercicio da ddadania.

A AssociacBo Bé-a-Bz do (idaddo nasceu em 1898 como um projeto do Centro
Académico 22 de Agosto da Pontificia Universidade Catdlica de 580 Paulo [PLIC-5P)L Os
yniversitéarios de Direito, comprometidos com s democratizacdo do ensino juridico,
elaboravam cartithas e az divulgavam em escolas, comunidades & outras arganizaces
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6. CAPACIDADE TECNICA E OPERACIONAL

O presente projeto estd estruturado em seis atividades, conforme descrito abaixo,
incluindo seus respectivos perindos de execugdo, objetivos, descricdo e recursos
necessarios.

ATIVIDADE 1. PLANEJAMENTO, GESTAO E ARTICULACAD OPERACIONAL

Perfodo: Meses 1a 12

Objetivo: Alinhamento com representanias da Prefeitura Municipal de ithabels &
construcio colaborative do percurso formative & ser executado nas escolas
participantes.

Descricdo:

Realizagdo de reuniBo online para apresentacdo institucional do Bé-a-bd com
representantes da Prefeitura {ao menos 1 representante da Secretaria Municipal de
Educagdo e ao menos 1 representante da Secretaria Municipal de Meio Ambiente) e
demais parceiros para apresentacdo do Planc de Trabalho e acolhimento de
sxpectativas para o projeto.

Neste periodo, sera realizado um processo concorrencial {com uma duraciio aproximada
de 15 dias corvidos) para contratacdo de servigos visando a execuclio das atividades
operacionais ao longo do projeto, a seber:

{1} um servigo voltado para a atuacio direta nas escolas, comunidade e eventos,
fornecendo educadores ambientals que possuam conhecimento no terma da
gestdo de residuos e compostagem, com a responsabilidade de operacionalizar
as atividades em campo;

(it} umn servigo de coordenacdo pedagdgica e gestdo de contetdo, cuja empresa
ficara responsdvel pelo desenho instrucional da formacio a ser desenvolvida
junto as escolas, assim como produzir e organizar o conteddo dos materials de
comunicagdo, incluindo cartilhas, folders e postagens em rede social: e;

{iii) um servico de designer grafico, responsédvel pela criaciio da identidade visual,
diagramacdo e impressdo dos materiais de comunicacio.

Apds a contrataclo dos servigos, serg agendads uma reunifio de alinhamernts eorm
representantes da Prefeitura Municipal de llhabela (o3 mesmos participantes da reunido
online citada anteriormente) e a realizacio de visitas técnicas as oito escolas que serfo
atendidas pelo projeto, quando serfo apresentadas as metodologias e cronograma do
trabatho, assim como serd o momento de escuta dos professores e coordenagdo
pedagogica com o objetivo de dialogar sobre o processo formativo, colher opinibes e
promover ajustes a partir das experiéncias & vivéncias dos profissionais envolvidos.
Serdo identificados "pontos focais” em cada escola para que sejam definidos os
responsdvels pelo acompanhamento das stividades, que atuarfo como elos de
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comunicacdo entre & escols e a equipe técnica do projete para eventuais
esclarecimentos e necessidades ao longo do procassa,

Com esses representantes, serd criado umn canal de comunicac8o (Whatshpp) para que
sejam direcionadas as mensagens do projeto e para que hiajs uma rapida resposta para
gualguer necessidade, A partir do didlogo com as escolas e representantes da Prefeiturs,
serdo realizados os ajustes no cronograma e metodologias propostas no projetn, de
forma a ampliar a efetividade de sua execugdo. Durante esse periodo, também sera
desenvolvida & identidade visual do projeto que estard presente nos materials de
comunicacio, assim como estard na estampa das camisetas que identificara a eguipe do
projeto que atuard em campo. A definicdo da identidade visual serd pactuada entre a
eguipe do Bé-a-bd do Cidaddo e da Secretaria de Meio Ambiente (e demais pastas, caso
sejam Indicadas), com vistas a8 adequar a proposta do projeto s necessidades de
comunicagio da Prefeitura.

Recursos necessarios: Coordenagdo geral - equipe proponante {(supervisio e reunifes
de articulacdo e alinhamento conceitual para apresentacdo da Associacio e da proposta
de trabatho para a Prefeitura e demais parceiros; realizaclo de processo concorrencial
para contratacdo dos servicos necessérios & execucdo do projeto; apresentacio do
Plano de Trabalho para a Prefeitura contemplando as metodologias e cronograma das
atividades propostas, contratac8o de servicos contdbeis); empresa especializada em
educacio ambiantal e compostagem {realizac8o das visitas técnicas &s escolas o
aquisicdo de kit de material de escritério para as visitas, contemplando papel flip chart,
canetas e papel sulfite}, empresa especializada em processos formativos e gestio de
contelido {desenvolver o desenho instrucional do processo formativo junto s escolas)
e designer grafico (criscBo da identidade visual e confecclo de 12 camisetas para a
equipe do projetol.

ATIVIDADE 2. EDUCACAO AMBIENTAL NAS ESCOLAS

Perfode: Meses 429

Objetive: Envolvimento da comunidade escolar na execucdo do percurso formativo.
Descriclior Serdio realizadas 2 modalidades de formaco junto ao piblico escolar:
presencialmente e virtualmentes.

De forma presencial, serdo realizados encontros mensais nas escolas participantes do
projeto, sendo que duas escolas serdo visitadas a cada semana. Nestes encontros, com
duracdio média de quatro horas, serfio realizadas oficinas, palestras, apresentacfes
lidicas, dindmicas interativas, videos, utilizando-se de diversas metodologias de
educacdo ambiental para estimular o pensamento critico e sensibilizar os participantes
em relagdo aos temas abordados. As metodologias, dindmicas e linguagem serfio
adaptadas ao pablico-alvo de cada ag8o, quais sejam, professores, equipes atuantes na
escola, pais e alunos. No periodo de seis meses desta atividade, cada escola recebera
uma carga hordria total de 24 horas de formacdo presencial em educaco ambiental
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para a gestfo de residuos sdlidos urbanos, totalizando 192 horas de processos
formativos presenciais. Os encontros prevéem o envolvimento de um total de 2.600
alunos e 160 professores do Ensino Fundamental Il das escolas da rede piblica de ensino
de lihabela.

Da forma hibrida (presencial e virtual), o 8&-a-ba do Cidadéo oferacerd uma formacgdo
complementar para os professores, de forma a agregar temdticas relacionadas 3 pratica
da cidadania, organizacio e funcionamento do Estado, direitos e deveres, politicas
publicas e outras nocdes bdsicas de cidadania, por meio de uma metodologia de
educacio diferenciada gue valoriza & participac8o, o debate e estimula 2 troca enire
facilitadores e participantes. Os encontros serdo agendados no contraturno escolar
possibilitando uma malor participacdo dos professores nas dindmicas propostas. Serdo
realizadas até 4 encontros presenciais, com duracdo de 90 minutos cada, e 1 encontro
virtual, com 2h de duraglo, totalizando 8 horas de formagio,

Conforme sugestdo encaminhada via MEMORANDO n® 233/2024 pela Secretaria
Municipal de Educacdo segue a proposts da formac8c presencial adaplada &s
necessidades desta pasta, assim como temas propostos para os enconiros. Ainda,
conforme o Memoranda, sugeriu-se gue s formacdo serd destinada, prioritariamente,
nara o5 professores de Geografia e Céndas, totalizando 36 professores. A cada encontro
serd realizada uma rodada de avaliacdo do encontro, visando & methoria continua do
processo e engajamento dos professores com o projeto ora proposto.

Més  [Data | Hordrio Tempo Temética B
Agnsto 2770872024 | 18h45 &5 20h15 | 90 min Apresentacdo  do
| Be-a-bd e dindmics
integrativa
{(Mudanga de
, Olhar)

Setembro 17/09/2024 | 18h4548520h15 |90min 1 jogo das Eleicbes

Outubro 27/10/2024 | 18h45 3s20h15 |90min | Jogo da
Democeracia &

Movembro | 12/11/2024 | 18h48 55 20h15 | 90 min Jogo do Poder

Total | 6 horas

Para as 2 horas de formacdo online, prevemos um momento de troca entre os
professores e o Bé-a-83, em data a ser definida, como forma de cother dividas,
expectativas e alinhamentos para 0 projeto nas escolas participantes.
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Sendo assim, o percurso formative, totalizard umas carga hordria de 200 horas de
formagdo.

O fio Iégico do percurso formativo presencial fevard em conta 03 seguintes temas
cantrais:

s Encontro 1 - Entendendo o3 Residuos Sdélidos Urbanos, Juais suas
caracteristicas o categorias, 8 importancia da gestdo adeguada e os impactos
positivos de adotarmos boas praticas nas diferentes esferas de atuagdo, sejs no
campo  profissional, pessozl ou  institucional.  Agqui vamos falar de
responsabilidade compartithada, de conceitos refacionados aos 5 Rs, Livo Zero,
impactos dos resfduos no ambiente, a questo dos plasticos no oceano, o
potencial da reciclagem e da compostagem. Todos esses temas sero tratados
de forma introdutéria para posterior aprofundamento.

= Encontro 2 - Pratices sustentdveis no gerenclamento de residuos solidos
urbanos. Neste encontro vamos entender os caminhos para uma gestdo
adeguada, passando novamente pelos 5Rs e aprofundando na destinaco
correta e responsével dos materiais recicldveis, orgénicos e eletrdnicos. Yamos
falar sobre reaproveitamento, reciclagem & compostagem domaéstica como boas
préticas na gestdo de residuos solidos urbanos.

» Encontro 2 - Oficine de Reaproveitamento de Materials Recicldveis. Como
podemos transformar os materiais recicldvels em nosso dia a dia e transforma-
los em outras coisas? Esta & a proposta do nosso terceiro encontro, colocando a
‘mido na massa a partir de inspiraces em diferentes campos do conhecimeanto,
incluindo as artes plésticas e a engenharia macdnica. Vamos buscar estimular
solugbes criativas nas oriancas, ao mesmo tempo gue buscaremos inspiracles
praticas para que professores trabalhem o tema em sala de auls. Pars esse
encontroe serfio contratados dois oficineiros/instrutores  especialistas na
tematica.

s Encontro 4 - Oficing de Compostagem. Vamos conhecer melhor nossos residuos
organicos? Essa é a proposta do guario encontro, debrucar o olhar para a fracio
gue representa mais de 50% de todos os residuns que geramos no dia a dia e
gue pode ser reciclado por meio da compostagem. Vamos falar sobre diferentes
técnicas de compostagermn, incluinde os minhocdrios domésticos e &
compostagem estatica termofilica, exemplificando na pratica como transformar
restos de alimeanto em um poderoso adubo para as plantas.

& Enconiro 5 - Criatividade e responsabilidade na cozinha, Neste encontrovamos
falar de préticas sustentdveis no preparc e aproveitamento integral dos
alimentos: como podemos evitar desperdicio e transformar partes pouco
utilizadas dos alimentos {tzlos e cascas, por exemplo) em receitas deliciosas.
Vamos abordar & imporiéncia do planejamento e formas de armazenamento,
evitando desperdicio de slimentos, assim como serfo apresentadas receitas
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gastronfmicas que utilizem integralmente os alimentos. Para asse encontro
serfo contratados dois oficineiros/instrutores especialistas na temética.

® Encontro & - Bnvolvendeo s comunidade. Agora que aprendemos tanto sohre os
residuos sdlidos urbanos, & hora de envolver mais & mals pessoas no tema.
Afinal, € multipliicando conhecimento que ajudamos a transformar o mundo.
Meste encontro vamaos abordar estratégias de mobilizacdo social, envolvimento
comunitario, engalamento familiar & institucional, de uma forma leve e
prazerosa. Vamos felar de espacos democraticos de participacio social e de
como nds, enguento cidad8os, podemos atwar na  formulacBo e
acompanhamento de politicas pablicas, envolvendo mais e mais pesspas na
prética cidadéd.

Importante ressaltar dois aspectos fundamentais so projeto e que serdo trabalhados ao
longo do processo formativo:

® As escolas serfo instrumentalizadas com conhecimento e equipamentos para
guantificacdo e qualificagdo dos residuos sdlidos gerados no ambiente escolar,
como estratégia para que cada escola conhega melhor os residuos que gera e
possa, ao longo do projeto, propor solugles para melhoria de sua gestdo. A
depender do interesse/disponibilidade de cada escola, serd entregue um kit
pedagdgico para Implementacdo das atividades propostas pelo projeto, a saber:
o 1 minhocdrio para cada escola de 135 litros (com minhocas e serragem)
o Kit de 3 lixeiras para cada escola, sendo 1 para recicldveis, 1 para rejeitos
e 1 para residuos orgénicos.
o 1 balanca de péndulo para quantificaciic dos residuos gerados
{gravimetrial.
® As atividades de educagdo ambiental propostas nos encontros terfo como um
dos resultados a produgdo de contetdo por parte dos participantes (alunos e
professores) para a construglo dos materiais de comunicacdo previstos no
projeto {aspecificadas na Atividade 6), além de adesivos (3 tipos de adesivos para
cada escola, totalizando 24 adesivos] e banners {2 banners por escola,
totalizando 16 banners) gue poderdo ser fixados na escols, como forma de
sensibilizar demals alunos para as stividades desenvalvidas.
® A cada encontro sera promovida uma atividade avaliativa, que poderd contar
com diversas ferramentas metodoldgicas, como: rodas de conversa, quizzes,
materiais educomunicativos {texto ou video) e outras estratégias que serfio
dialogadas juntamente com os professores.

Recursos necassarios: CoordenagSo geral - equipe proponente (supervisio e
acompanhamento dos trabathos, conducdo dos encontros formativos virtuais); empresa
especializada e educagBo ambiental e compostagem (organizaciio logistica e
operacional das atividades, realizaclio dos encontros formativos presenciais, aguisicio
de 8 kits pedagégicos), empresa especializads em processos formativos e gestio de
contetido (acompanhamento do processo formativo, consistindo em curadoria de
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materiais complementares para a formacdo e atualizagdo do desenho instrucional;
producio de contedido para adesivos e banners; contratacdo de 4 oficineiros/instrutores
para os enconiros tematicos - Encontro 3 e Encontro 5); e designer grafico (diagramacdo
de adesivos e banners, impressdes de 16 banners e 24 adesivos).

ATIVIDADE 3. EDUCACAO AMBIENTAL NA COMUNIDADE

Pariodo: Meses 4 a 10

Objetivo: Envolvimento das associagBes de bairro e grandes geradores na gestdo dos
residuos sdlidos urkanos.

Descricdo: Serfo realizados encontros voltados especificamente &s associagBes de
bairro e grandes geradores atuantes no entorno das escolas envolvidas pelo projeto. Ao
longo do processo formativo nas escolas, as respectivas associagles e os grandes
geradores presentes no entorno serdo contatadas e, de forma conjunta e articulada,
serd proposta a realizacio de 08 encontros, com duracdo média de 4 horas cada,
totalizando 32 horas. Os encontros terdo como objetivos:

& Apresentar as boas préticas ne gestdo de residuns sélidos, assim como levar para
a comunidade o gue vern sendo trabathado dentro da escola.

e (adastramento de familias interessadas em realizar & compostagem doméstics

e Entrega de até 80 cilindros de compostagem dorméstica {compostagem estdtica),
compasto por tela de arame de 2m lineares.

# Sensibilizar o5 grandes geradores de residuos sobre boss préticas de
reciclagemn, suxiliando-os na busca pela destinacio adequada e melhor
gerenciamento dos mesmaos.

Nos encontros, como estratégia adicional de promog8o da reciclagem de residuos
orgdnicos, serd produzide e distribuido um manual impresso sobre compostagem
{doméstica e para grandes geradores). O material tarnbém sera disponibilizado para as
instituictes participantes do projeto, assim como poderd ser distribuldo durante a
execucio da Atividade 4. O manual terd formato 16X23cm, impresso em papel reciclado
90 gramas e contard com até 25 paginas. Todo o material sera elaborado para imprassio
erm 4xd cores. SerBo impressos 1500 exemplares,

Recursos necessérios: Coordenaglo gersb-eguipe proponente  (supervisBe e
acompanhamento dos trabathos); empress especializada em educagio ambientsl e
compostagem (planejamento, organizacdo logistica & operacional dos encontros,
realizaclio dos encontros, conirataclo de coffee-break para cada encontro, estimando
um publico de 50 pessoas por encontro; aguisicBo de tela para 80 cilindros de
compostagem doméstica, montagem dos diindros de compostagem); empresa
especializada em processos formatives e gestBo de conteddo {producdo de conteldo
para manual de compostagem doméstics e para grandes geradores); e designer grafico
{diagramacio e impressdo do manual de compostagem).
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ATIVIDADE 4. EDUCACAD AMBIENTAL NOS EVENTOS PUBLICOS

Parfodo: Meses 01 a 12

Ohjetivo: Envolvimento do piblico em geral na gestdo dos residuos sdlidos urbanos.
Descricdo: A equipe do projeto estard disponivel para participagdo nos eventos do
municipio de llhabela com participac8o da Secretaria de Meio Ambiente, contribuindo
para a divulgac@o das boas praticas na gestdo dos residuos sélidos urbanos.

Como apoio 3s atividades, serdo passados animacfes e filmes sobre a temética, assim
como distribufdos os materiais produzidos pelo projeto.

Alguns dos eventos que o projeto poderd atender, estfo descritos no quadro abaixo:

E;vénte Periodo do ano
F’rujétﬁ Verdo o | Feverel fo
Seména do Meio Ambiente | Junho
Semana Internacional da Vela Jutho
Bird Week Setembro
Dia Mundial da Limpeza de Rios e Praias | Setembro
Matal Luz Dezembro e Janelro

Recursos necessarios: Coordenagdo geral-eguipe proponente  {supervisio =
acompanhamento dos irabathos, aquisicBo de projetor e tela de projecio), empresa
especializada em processos formativos e gestio de conteddo {curadoria de materiais
de comunicacio e audiovisuais), empresa especializada em educagio ambiental e
compostagem {planejamento, organizacBo logistica e operacional dos eventos;
participacio nos eventos publicos).

ATIVIDADE 5, MIDIAS SOCIAIS - INSTAGRAM

Perfode: Meses 3a 12

Ohjetiva; Disponibilizar informaces sobre boas pratices na gestdo de reslduns sélidos
urbanos.

Descricdio: Sera criada uma pagina em rede social de amplo alcance {instagram) para
divulgacdo das atividades do projeto e compartithar informactes sobre boas préticas na
gestdo de residuos sdlidos urbanos. Serd produzido conteddo com pericdicidade
semanal, incluindo posts, videos curtos e stories, em linguagem acessivel. A equipe do
nrojeto ficard responsével por publicar as informacBes, assim como interagir com o
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publico por meio da rede social, com comentdrios publicos e mensagens privadas,
guando for o caso.

Alunos, professores e a comunidade envolvida também serfo encoralados a disseminar,
multiplicar e fortalecer as acfes previstas no projeto, produzinds conteddo com relatos
em texto e video das suas experiéncias ao longo do projeta.

ﬁ.émmnaimente serd crsada wma pagina especifica do projeto dentro do site do Bé-a-82
{Ditpsy/fvvnv besha org 0 7), dando  transparéncia ao  projeto, com wvistas a
mmgar‘zﬁhai Com 03 mb icos interessados, informacBes sobre o desenvolvimento das
atividades.

Os conteudos serdo repostados nas paginas das equipes do projeto, incluindo nas
paginas [Facebook, Instagram e Twitter) do Bé-a-bd do Cidad3o, assim como serfo
disponibilizados para & drea de comunicagfio da Prefeitura, caso deseje utilizar em suas
midias sociais,

Recursos necessarios: Coordenacdo geral-equipe proponente (disponibilizacio de rede
social da instituig8o, acompanhamento e revisdo de conteddo); empresa especializada
em processos formativos e gestfio de contetdo {producio de conteddo/pautas,
interacdo com o publico e provisdo de impulsionamento das postagens); designer
grafico {criacdo de templates e diagramacBes de postagens).

ATIVIDADE 6. CARTILHAS DF BOAS PRATICAS

Paeriodo: Meses 4a 11

Objetivo: Disponibilizar informacBes sobre boas praticas na gestfo de residuas sélidos
urbanos, a partir de material impresso.

Descricdo: Serfo produzidas duas cartithas com boas praticas na gestéo de residuos
solidos urbanos, sendo uma com foco nos materiais reciclaveis e outra com foco nos
residuos orgdnicos. As duas cartilhas serSo produzidas para divulgacio em formato
digital {(PDF} e formato impresso, sendo que cada cartilha contard com 4.000 {quatro
mil) exemplares impressos, com formato fechado 14xZ0cm, até o méximo de 50
paginas, 4x4 cores, miolo couché 180g, capa e contracapa couché 300g, com laminaco
fosca. O conteddo das cartilhas serd elaborado a partir de um processo de gestdo de
contetido que envolvers tanto s colheita junto aos alunos e professores das escolas
participantes do projeto, como a andlise de dados secundérios em relacio as boas
praticas na gestdo de residuos sdlidos urbanos. A finalizac8o dos trabathos de gestéo de
contetdo e design gréfico estarfio concentrados nos meses finais do projeto. Qs temas
@ serem trabalhados serfo pautados nas indicagbes do edital gue rege o presents
projeto, quais sejam:

Cartitha de Boas Priéticas: Residuos Recicldveis
= (apa com a identificaco visual do projeto,
# Introducdo: Breve explicacBo sobre a Importéncia do gerenciamento de
residuos solidos urbanos para a preservacio do meio ambiente e o
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impacto positive gue as boas prdticas podem ter em nossas
comunidades.

s Capltulo 1: Entendendo os Residuos Solidos Urbanos: Explicacio sobre os
diferentes tipos de residuos sdlidos urbanos, destacando a importéncia
da separacdo correta entre orgénicos recicldveis e rejeitos; Orientacio
spbre a reducdo do desperdicio & o consumo consciente.

® Capitulo 2@ Préticas sustentdveis de Gerenciamento de Residuos:
Descricdo de hoas pratices, como a coleta seletiva, compostagem,
reutilizacio de materiais e o descarte responsdvel de itens eletrbnicos e
pilhas; Dicas sobre como diminuir a geraclo de resfduos no dia a dis,
exemplificando com imagens capturadas durante as oficinas de
reaproveitamento de residuos.

=  Capftulo 3: Envolvimento Comunitario: Sugestdes de como os individuos
podem se envolver ativamente em iniciativas de limpeza, reciclagem ¢
conscientizacdo em suas comunidades, exemplificar com imsgens
capturadas durantes as oficinas realizadas junto com as associacBes;
Destague para a importédncia do trabalho em equipe e da colaboracio
para alcancar um impacto positive mais expressivo em comunidade.

e  Conclusdo: Mensagem de Incentivo para que os leltores apliguem o
conhecimento adqguirido em seu cotidiano, & o impacto positivo que cada
pequena acio pode ter no gerenciamento de residuos sélidos urbanos no
municipio de lhabela; Colocar informacBes sobre o cronograma da
Coleta de RSU do municipio, assim como informar sochre os pontos de
coletas de residuos especificos, tais como: Bitucas de Cigarro, Vidros,
Oleo, Pilhas e Baterias entre outros.

Cartitha de Boas Praticas: Residuos Orgdnicos

e (apa com s identificacdo visual do projeto.

# Capitulo 1: Introduclo: Apresentaco sobre a importancia da reducio do
desperdicio de alimentos e residuos orgénicos na cozinha. Destacar para
o potencial de impacto positivo que a¢fies individuais podem ter no meio
ambiente.

® (Capitulo 2: Entendendo os Residuos Orgénicos: Explicacdo detathada
sobre o que sdo residuos orglnicos e restos de alimentos, incluindo
exemplos comuns. Enfatizar a importancia de separar esses residuos para
avitar o desperdicio e promover préticas sustentdveis.

e Capftulo 3: Praticas Sustentdveis na Preparacio de Alimentos: Dicas
praticas sobre como usar cascas de fruias e legumes em receitas,
transformar restos de alimentos em caldos e utilizé-los de outras formas
criativas na culingria. Destacar a importdncia de planeismento e
armazenamento adeguado para evitar o desperdicio de alimentos.

#  Capitulo 4: Compostagens em Casa: OrientagBes passo a passo sobre
como iniclar & manter um sistema de compostagemn doméstica,
utilizando residuos orgénicos para oriar adubo natural para plantas.
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Instructes sobre guais tipos de residuos podem ser compostados e como
realizar a compostagem de forma eficaz.

s Capitulo 5: Receitas Criativas: cartilha educativa sobre residuos organicos
e restos de alimentos durante o preparo dos alimentos, Sugestbes de
receitas que aproveitam partes de alimentos que geralmente 580
descartadas, incentivando a prética do aproveitamento integral dos
alimentos e promovendo a criatividade na cozinha.

e Capftulo 6 Envolvimento Familiar: ideias sobre como envolver toda &
famifia ne reducio de residuos orgdnicos, promovendo a conscentizacio
e a pratica de hébitos sustentdveis, incluindo atividades interativas e
educativas.

e ConclusBo: Mensagem de Incentivo para gue os leitores apliquermn o
conhecimento adguirido em seu cotidiano, e o impacto positivo gue cada
pequena acdo pode ter no gerenciamento de residuos solidos urbanos no
Municipio de lthabels; colocar informacgBes sobre o cronograma ds
Colets de R3U do municipio, assim como gutras informacfies pertinentes,

Mo més 9 do projeto [dezembro], serd realizado um Enconiro de Encerramento do
projeto, momento em que serfio compartilhadas as experiéncias por cada uma das
escolas participantes do projeto. U encontro terd duracdo de 4 horas e contard com uma
programacdo gque proporcionard um ambiente de troce e didlogo entre os participantes.

Mo més 10 {janeiro) serd Tinalizads a producgdo e impressBo das cartilhas, que
apresentardo também os resuliados alcancados do projeto, com o compartithamento
das experigncias vivenciadas por cada uma das escolas. & distribuicBo do material estd
prevista para ocorrer no Inicio do periode letive (janeiroffevereiro de 2025}, fornecendo
urn material educativo para gue os professores da rede piblica possam o usar como
apoio 4s atividades pedagogicas no Infclo do ano. Us exemplares serfio distribuldos entre
as escolas participantes do proieto, assim como poderSo ser entregues as demals
gscolas plblicas do municipio de thabela (s indicagdo das escolas & o cronograma de
entrega, serd dialogado com a Prefeitura, assim comeo com a Secretaria de Educacdol.

Recursos necessdrios: CoordenagSo geral-equipe proponente (supervisdo e revisiio dos
materiais/contetdos, perticipagio no  Encontro  de  Encerramentoliempresa
especializada em educagdo ambiental e compostagem {(mobilizacfio das escolas para
participagdo no Enconiro de Encerramento, planejamento e organizacio logistica,
fornecimento de coffee-break para 200 pessoas}, empresa especializada em processos
formativos e gestiio de contetdo (producio de conteddo para duas cartithas de boas
praticas, acompanhamento e revisio da diagramacdo, plangjamento & moderacdo do
Encontro de Encerramento), designer grafico (diagramacso, impressgo das cartilhas),
Prafeiturs de llhabels (disponibilizac8n do local pars o Enconiro de Encerramento,
equipamentos audiovisuals, apoio no desiocamento dos professores até o local do
evento).
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5 TECUrsns
antabilizados

| Horas Valor (RS)
| dedicadas

ao projeto

Fungio Bilclie-

projeto

Mome do
Profissional

no

T Total
| Contrapartida
[G)]

Cynthia de Educadora

120,00

4 800,00

4,800,00

TOTAL

4.800,00

“RS14.400,00

8. RECURSOS5 MATERIAIS

{1 projetor com tels de projeclio

& 4500 1dmenss

e Wi-Fi

e Tamanho da Imagem: aprox, 2507
e Fonte de Luz: LED

e Tela de projecéo

8 kits —~m
& 1

aterizis educativos para reciclagem & compostagem nas
minhocario

&

® 1 t:':iﬂ?}q;a de péndulo para guantificac8o dos residups serados {gra
diafl penoillly parg gqualililivay QLS TESIUULUS BLidlisn (B

80 composteiras ~ materials educativos pars vreciclagem em residéngias

160 metros lineares de tela de arame soldado galvanizado.

gra cada escola de 135 litros {com minhocas e serragg
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10, MONITORAMENTO DO DESEMPENHO E EXECUCAO DO OBIETO

indicadores quantitativos:

# indicador 1: Quantidade de alunos envolvidos.

Meta: 100% dos slunos do Fundamental || das escolas indicadas em contato com o
projeio.

Meios de verificacio: Listas de presenca dos alunos nos dias de oficina.

& Irdicador 2: Quantidade de professores diretamente envolvidos no projeto.
Wieta: Dois (2} professores {pontos focais) de cada escola envolvidos,
Melos de verificacBo: Listas de presenca dos professores nos dias de ofidnas.

¢ Indicador 3: Quantidade de material reciclavel separado corretamente nas escolas
{em volumel

Mieta: Incremento de quantidade de material reciclavel separado de forma correta.

Wielos de verificacdio: volume de material separado nas escolas.

s Indicador 4: Quantidade de residue orgénico separado de forma adeguada nas
escolas {am volumel.

Mieta: Incremento de quantidade de material orgénico separado de forma correta.

Wielos de verificagéio: volume de material separado nas escolas.

@ |ndicador 5: Ouantidade de pessoss envolvidas nos encontros abertos &
comunidade.

Metar Envolver até 100 pessoas nos encontros abertos & comunidade.

Meios de verificag8o: listas de presenca e registros fotogréaficos.

s indicador 6: Quantidade de instituicBes e grandes geradores envolvidos nos
ercontros abertos & comunidade.

Meta: Envolver até 8 grandes gerados de residuos nos encontros promovidos pelo

projeto.

Meios de verificagdo: listas de presenca e registros fotogréficos.

# Indicador 7: Quantidade de sistemas de compostagem doméstica entregues.
Meta: Doar até 80 composteiras domésticas para os moradores de lthabela.

Meios de verificagdo: registro fotogréfico dos cilindros de compostagem doméstica
entreguas e termo de recebimeanto assinado.

» Indicador 8: Participacio em eventos promovidos pela Prefeifura de llhabela,
Meta: Interac8o com ptbficos em até sels eventos promovidos pela Prefeitura.
Meios de verificacio: registros fotogréficos.
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s Indicador 9: Cumprimento das etapas/atividades previstas no cronograma
proposto.

Meta: Atender 100% do cronograma previsto.

Meios de verificacdo: relatdrios de atividades.

Indicador qualitativo:

@ Indicador 10: Compreensdo sobre separacio e destinacdo correia de resfduos
pelos alunos e professores.

Meta: Compreensio sobre separacio e destinacBo correte de residuos e suas

interfaces com gualidade de vida.

Meios de verificacdio: metodologias avaliativas, como quizzes. jogos e rodas de

conversa, aplicados no inicio e final do projeto.

11, IDENTIFICACAC E ASSINATURAS

PRESIDENTE
Mome: Cynthia de Lima Krahenbuhi
Data: 13/03/2024

RESPONSAVEL FINANCEIRO
Mome: Carla Yukari Degaki
Data: 13/03/2024

RESPONSAVEL TECNICO / EXECUCAQ DO PLAND DE TRABALHO
Mome: Cynthiz de Lima Krahenbuhl

RESPONSAVEL PELA PRESTACAD DE CONTAS
Mome: Carla Yukari Degald
Data: 13/03/2024

S&o Paulo, 18 de abril de 2024,
CARL& Assinado de forma

digital por CARLA

ado de forma
or CYNTHIA DE
AHENBUHL

CYNTHIADE %%
LIMA LA YUKARI YUKARI DEGAK!

Dadus: 20 Diados: 20240418

240430
KRAHENBUHL 2053.52 03w DEGAKI 21124360300
Tyothia de Lima Krahenbuﬁiwﬂ: | Carla Yukari Degaki
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ANEXO IT

ANEXO RP-09 - REPASSES AO TERCEIRO SETOR - TERMO DE CIENCIA E DE
NOTIFICACAO - TERMO DE COLABORACAO/FOMENTO

ORGAO/ENTIDADE PUBLICO(A): MUNICIPIO DE ILHABELA

ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL PARCEIRA: ASSOCIACAO BE-A-BA DO
CIDADAO

TERMO DE COLABORACAO: N°007/2024

OBJETO: Desenvolvimento de agdes de educagio ambiental no municipio de Ilhabela, promovendo
boas praticas na gestdo de residuos urbanos no municipio ¢ incentivando a pratica dos 5 Rs: Repensar,
Recusar, Reduzir, Reutilizar ¢ Reciclar.

VALOR DO AJUSTE/VALOR REPASSADO: RS 466.986,37

EXERCICIO: 2024

Pelo presente TERMO, nés, abaixo identificados:
1. Estamos CIENTES de que:
0 ajuste acima referido e seus aditamentos/o processo de prestagdo de contas, estara(do) sujeito(s)
a analise ¢ julgamento pelo Tribunal de Contas do Estado de Sio Paulo, cujo trimite processual ocorrera
pelo sistemaeletrénico;
poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo copias das manifestagGes de interesse,
Despachos e Decisdes, mediante regular cadastramento no Sistema de Processo Eletronico, conforme
dados abaixo indicados. em consondncia com o estabelecido na Resolugdo n® 01/2011 do TCESP;
além de disponiveis no processo eletrdnico, todos os Despachos ¢ Decisdes que vierem a set
tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Diario Oficial do Estado, Caderno do
Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estade de Sio Paulo, em conformidade com o artigo
90 da Lei Complementar n° 709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de entdo, a contagem dos
prazos processuais, conforme regras do Cédigo de Processo Civil;
as informagdes pessoais do(s) responsavel(is) pelo érgio concessor, entidade beneficidria e
interessados, estio cadastradas no modulo eletrénico do “Cadastro Corporativo TCESP — CadTCESP™,
n0s termos previstos no Artigo 2° das Instrugdes n® 01/2020, conforme “Declaragio(des) de Atualizagdo
Cadastral™ anexa(s);
2. Pamo-nos por NOTIFICADOS para:
O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente publicagio;
Se for 0 caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais, exercer o direito
de defesa, interpor recursos € o que mais couber.

IThabela/SP, 09 de maio de 2024,

AUTORIDADE MAXIMA D¢
Nome: Antonio Luiz Colucci
Cargo: Prefeito Municipal

crr (R
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ORDENADOR DE DESPESA DQ ORGAQ PUBLICO PARCEIRO:

Nome: Katia Regina Freire dos Santos

CPFE: |

AUTORIDADE MA\’JIMA DA ENTIDADE BENEFICIARIA:

Nome: Cynthia de Lidla Krahenbuhl
Cargo: Diretora

crr I

YNTHIA DE LIMA ©
KRAHENBUHL

Nome: Carla Yukari Degaki
Cargo: Diretora
crr: I

CARLA YUKARI 1y
DEGAKI '

Nome: Antonio Luiz Colucci
Cargo: Prefeit

CPF:

Municipal

Assinatura: | WIN/TV =N

Responsaveis que assinaram o ajuste e/ou prestacio de contas:

PELA ENTIDADE PARCEIRA:

Nome: Cynthia de Lima Krahenbuhl

Cargo: Diretora

crr: I
CYNTHIA DE LIMA {;
KRAHENBUHL

Assinatura:

DEMAIS RESPONSAVEAS:

Tipo de ato sob sua 1'(?3}?'(/2:21\'Hbﬂi:‘i?d@l Gestora
Nome: Bernadete (}z{lvﬁm Fernandez
Cargo: Diretora dg’C@nti‘ole de Poluigdo
CPF:

Assinatura:

Nome: Carla Yukari Degaki

Cargo: Diretora

crr-
CARLA YUKARI |
DEGAKI
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