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CHAMAMENTO PUBLICO N° 01 /2024 PARA PARCERIA VOLUNTARIA EM REGIME
DE MUTUA COOPERACAO COM ORGANIZACOES DA SOCIEDADE CIVIL (OSCs)
MEDIANTE TERMO DE COLABORACAO.

“Chamamento publico: procedimento destinado a selecionar organizagdo da sociedade civil para
firmar parceria por meio de termo de colaboracé@o ou de fomento, no qual se garanta a observancia
dos principios da isonomia, da legalidade, da impessoalidade, da moralidade, da igualdade, da
publicidade, da probidade administrativa, da vincula¢ao ao instrumento convocatorio, do julgamento
objetivo e dos que Ihes s&o correlatos — Art. I1, Inciso X1l — Lei 13019/2014)”

EDITAL N° 01/2024
PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° 13834/2023

IDENTIFICACAO DO PROCESSO

1. OBJETO: Constitui objeto deste Chamamento Publico a recepcéo e a selegdo de propostas técnicas
de Organizagdes da Sociedade Civil (OSCs), sem fins lucrativos, para celebracdo de TERMO DE
COLABORACAO visando promover a adogio de boas préticas no gerenciamento de residuos solidos
urbanos em Ilhabela, por meio de educagdo ambiental nas escolas da rede publica do ensino fundamental
I1, incentivando a préatica dos 5Rs: repensar, recusar, reduzir, reutilizar e reciclar, na forma dos servicos
descritos no Termo de Referéncia (Anexo ).

2. OBJETIVO DA PARCERIA:

O Servigo, que abrange as duas Unidades tem por objetivos:

a) Promover a conscientizacdo sobre a importancia da gestdo adequada de residuos e seus impactos
ambientais nas escolas da rede publica de ensino fundamental I1;

b) Educar os participantes sobre a reducdo de residuos por meio de reutilizacdo e reciclagem de
materiais (alunos, professores e colaboradores das escolas);

c) Ensinar as préaticas corretas de separacao de residuos reciclaveis e organicos em casa e na escola;

d) Incentivar a compostagem de residuos organicos para reduzir a quantidade de residuos enviados
para o aterro sanitario;

e) Integrar programas de educagdo ambiental sobre os residuos no ambiente escolar, com foco nos
alunos e professores da rede publica de ensino fundamental I1;

f) Explorar alternativas sustentaveis para produtos descartaveis, como sacolas reutilizaveis.



PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE ILHABELA
R. Prefeito Mariano Procdpio de Araujo Carvalho, 86 — Perequé — CEP 11630-000
Estado de Sao Paulo — Brasil — Fone/Fax (012) 3896-9200
CNPJ 46.482.865/0001-32
www.ilhabela.sp.gov.br ILHABELA

Capital Nacional da Vela

3. UNIDADE ORGAMENTARIA CONCEDENTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO
AMBIENTE.

Serdo analisados somente os Planos de Trabalho e Cronogramas de Desembolso, que ndo ultrapassem
o limite previsto neste Edital, atendendo minimamente as rubricas pré-estabelecidas no Termo de
Referéncia (Anexo |)

(A) (B) VALOR [C) i ]
OBJETO PREVISTO PROGRAMACAO ORCAMENTARIA
MAXIMO DO
OBJETO
Até

Servigo destinado a
promover a adogdo de boass R$500.000,00 [Fundo Municipal de Meio Ambiente - Elemento de|
praticas no gerenciamento|
de residuos solidos urbanos
em llhabela, por meio de Pessoa Juridica.
educagdo ambiental nas
escolas da rede publica do
ensino  fundamental I,
incentivando a pratica dos|
S5Rs:  repensar, recusar,
reduzir, reutilizar e reciclar

despesa n°® 603 - Outros Servicos de Terceiros

Cronologia dos prazos desde a disponibilizagdo do edital até a celebracéo da parceria:

Sequéncia | Descricao Prazos

1 Publicag&o do edital 07/02/2024

2 Recebimento das propostas 13/03/2024

3 Apresentacdo de recurso administrativo 5 dias
Endereco para interposi¢ao de recurso adm.
comissaodeselecao@ilhabela.sp.gov.br

DOS ANEXOS INTEGRANTES DO EDITAL

Integram este Edital, como se nele estivessem transcritos, 0s anexos abaixo relacionados, dispostos na
seguinte ordem:

a) Anexo | — Termo de Referéncia do Objeto;

b) Anexo Il — Proposta, em forma de Plano de Trabalho;
c) Anexo Il — Minuta do Termo de Colaboragéo;

d) Anexo IV — Termo de Ciéncia e Notificag&o.
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ABERTURA

O MUNICIPIO DA ESTANCIA BALNEARIA DE ILHABELA, pessoa juridica de direito publico
interno, inscrito no CNPJ sob n.° 46.482.865/0001-32, com sede na Rua Prefeito Mariano Procopio de
Aratjo Carvalho, 86, Perequé, Ilhabela, doravante denominado simplesmente MUNICIPIO, com
fundamento na Lei Federal n.° 13.019/2014 com suas alteracfes, regulamentagdes e demais normas que
regem a matéria, torna pablico o EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO para selecio de propostas
apresentadas por Organizagdes da Sociedade Civil (OSCs) para a consecucao de finalidades de interesse
plblico na é&rea socioassistencial, por meio de TERMO DE COLABORAGCAO, conforme finalidade
descrita para o0 objeto na forma do Anexo | — Termo de Referéncia.

1. DAS DISPOSICOES E RECOMENDACOES PRELIMINARES

1.1. Os interessados em participar do Chamamento Publico poderdo solicitar esclarecimentos
diretamente 8 COMISSAO DE SELECAO pelo e-mail comissaodeselecao@ilhabela.sp.gov.br, no que
tange aos requisitos de participacdo. Até o dia Util anterior ao recebimento das propostas serdo aceitos
guestionamentos. Apos esse periodo, ndo serdo aceitos quaisquer guestionamentos.

1.2. Nos termos do 8§ 6.° do artigo 27 (Redacao dada pela Lei n°® 13.204, de 2015), a homologacéo
deste Chamamento ndo gera direito para a OSC a celebrag&o da parceria.

1.3. A parceria celebrada deverd atender integralmente os preceitos estabelecidos nas seguintes
legislacdes:

e Lei Federal 13.019/2014 e suas alteracOes através da Lei n°13.146/2015;
e Decreto n° 8.726/2016;

2. DAS CONDICOES PARA PARTICIPACAO E CELEBRACAO

2.1. Poderdo participar do processo de selecdo as OSCs que ndo tenham finalidade lucrativa, que
realizem agdes socioassistenciais vinculadas ao objeto.

I- Serem regidas por normas de organizacao interna que prevejam, expressamente:
a) objetivos voltados a promocéo de atividades e finalidades de relevancia publica e social,

b) que, em caso de dissolucdo da OSC, o respectivo patrimonio liquido seja transferido a outra pessoa
juridica de igual natureza que preencha os requisitos da Lei 13.019/2014 e cujo objeto social seja,
preferencialmente, o0 mesmo da OSC extinta;

c) escrituracdo conforme principios fundamentais de contabilidade e Normas Brasileiras de
Contabilidade.

I1- Que possuam:
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a) no minimo, um ano de existéncia, com cadastro ativo, comprovados por meio de documentagédo
emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica
— CNPJ;

b) experiéncia prévia na realizacdo, com efetividade, do objeto da parceria ou de natureza semelhante;

c) Condigbes materiais e capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento das atividades ou
projetos previstos na parceria e 0 cumprimento das metas estabelecidas.

2.2. Para fins de celebracdo da parceria as OSCs deverdo apresentar:

I — CertidGes de regularidade fiscal previdenciaria, tributaria, de contribuicbes e de divida ativa:
a) Conjunta de tributos federais da Secretaria da Receita Federal;

b) Negativa de débitos trabalhistas — CNDT;

c) Da divida ativa municipal (Municipio em que atua) e estadual;

d) Do Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS).

e) Certiddo Negativa de Débitos Tributéarios da Divida Ativa do Estado;

f) Certiddo de Apenados emitida pelo Tribunal de Contas do Estado;

I1 — Certiddo de existéncia juridica expedida pelo cartério de registro civil ou copia do estatuto registrado
e de eventuais alteragGes ou, tratando-se de sociedade cooperativa, certiddo simplificada emitida por
junta comercial;

111 — Copia da ata de elei¢do do quadro dirigente atual;

IV — Relagdo nominal atualizada dos dirigentes da OSC, com endereco, nimero e 6rgao expedidor da
carteira de identidade, bem como nimero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF da Secretaria
da Receita Federal do Brasil — RFB de cada um deles;

V — Comprovacéo de que a organizacdo da sociedade civil funciona no endereco por ela declarado;
VII — Declarages atestando:

a) gue ndo emprega em trabalho noturno, perigoso ou insalubre menores de 18 (dezoito) e, de qualquer
trabalho, menores de 16 (dezesseis) anos, ressalvado na condicdo de aprendiz, conforme determina a
Constituicao Federal,

b) que ndo tenha como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de 6rgdo ou
entidade da administracdo publica da mesma esfera governamental na qual sera celebrado o termo de
colaboracéo ou de fomento, estendendo-se a vedacao aos respectivos conjuges ou companheiros, bem
como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau; (Redacdo dada pela Lei n°
13.204, de 2015)

C) que ndo tenha tido as contas rejeitadas pela administracdo publica nos ultimos cinco anos, exceto se:
o for sanada a irregularidade que motivou a rejeicdo e quitados os débitos eventualmente
imputados; (Incluido pela Lei n° 13.204, de 2015)
o for reconsiderada ou revista a decisao pela rejei¢do; (Incluido pela Lei n® 13.204, de 2015)
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e a apreciacdo das contas estiver pendente de decisdo sobre recurso com efeito
suspensivo; (Incluido pela Lei n® 13.204, de 2015)

d) que ndo tenha sido punida com uma das seguintes sancdes, pelo periodo que durar a penalidade:
e suspensdo de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com a administracao;
e declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a administracdo publica

e) que ndo tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de
Contas de qualquer esfera da Federacdo, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8 (0ito) anos;

f) que n&o tenha entre seus dirigentes pessoa:

e cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8
(oito) anos;

e julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissao ou
funcéo de confiancga, enquanto durar a inabilitacao;

e considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos
nos incisos I, Il e 111 do art. 12 da Lei n° 8.429, de 2 de junho de 1992.

V11 - Apresentar detalhamento do curriculo de experiéncias sociais da OSC sem fins econdmicos, com:

a) suas experiéncias na area social e afins e declaragdes de reconhecimento de suas praticas emitidas por
instituicGes governamentais e ndo governamentais de reconhecida expresséo, nacional ou internacional,
caso existam, ou dos Conselhos Sociais deliberativos, do qual tenha servigos aprovados e certificados;
b) outras institui¢fes, universidades e empresariado para gestdo dos servicos ja desenvolvidos, bem
como aquelas que pretende estabelecer, demonstrando sua capacidade técnica de realizar e manter
parcerias para a gestdo do servico ora proposto.

2.3. Ficara impedida de celebrar a parceria as OSCs gue estejam em descumprimento aos Artigo 39 ao
41 — da Lei 13019/2014, alterada pela Lei 13.2014/2015 e que ndo se enquadrem as exigéncias dos
incisos | e Il do item 2.1 deste Edital.

3. DAS OBRIGACOES DA OSC

3.1. As obrigacdes da OSC, quanto & execugdo do objeto da parceria, deverdo estar descritas na proposta
em forma de Plano de Trabalho — Anexo 11, coerentes com o respectivo Termo de Referéncia do Servico
— Anexo I.

3.2. Ao adquirir equipamentos e materiais permanentes com recursos provenientes da celebracdo da
presente parceria, a OSC devera grava-lo com clausula de inalienabilidade e formular promessa de
transferéncia da propriedade & Administracdo Publica, na hipdtese de extingdo da acdo ou término do
tipo do servico.

3.3. Movimentar 0s recursos municipais em conta - corrente especifica isenta de tarifacdo em instituicao
financeira oficial, preferencialmente no Banco do Brasil ou Caixa Econémica Federal.

3.4. Apresentar mensalmente a prestacdo de contas financeira e os relatorios técnicos de atividades,
demonstrando o alcance das metas, para efeito de monitoramento e avalia¢o, e o relatdrio de execugéo
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técnico e financeiro do objeto a cada quadrimestre, bem como anualmente, com as informagdes
acumuladas da execucdo dos meses anteriores, na forma exigida pelo Tribunal de Contas.

3.5. Manter em arquivo os documentos originais relativos a prestacdo de contas dos recursos pelo prazo
de 60 (sessenta) meses.

3.6. Dar publicidade e promover a transparéncia das informacGes referentes a parceria, através de meios
digitais, com dados abertos e acessiveis, mantendo no seu sitio eletrénico oficial, redes sociais e locais
visiveis, a relacdo dos instrumentos de parcerias celebrados, com seus respectivos Planos de Trabalho.

3.7. As despesas relacionadas a execucdo da parceria serdo executadas nos termos dos incisos XI1X do
art. 42, da Lei 13.019/2014, alterada pela Lei 13.2014/2015, sendo vedado:

e utilizar recursos para finalidade alheia ao objeto da parceria;
e pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a parceria,
salvo nas hipoteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orgamentarias;

4. DAS OBRIGACOES DA ADMINISTRACAO PUBLICA
4.1. Emitir relatorios técnicos de monitoramento e avaliagdo, no minimo quadrimestralmente.

4.2. Emitir parecer conclusivo anual ao final da parceria, sobre a conformidade do objeto e os resultados
alcancados durante a execucdo do Termo de Colaboracéo.

4.3. Homologar o monitoramento e avaliacdo da execucdo do servico realizado por intermédio da
Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo, designada pelo Poder Executivo, vinculados ao objeto da
Politica Municipal de Meio Ambiente, a luz da proposta de trabalho apresentada pela Organizagdo
selecionada e acrescida dos elementos do Parecer da Area Técnica de Supervisdo da Secretaria de
Desenvolvimento e Inclusdo Social, nos termos da legislagdo em vigor.

4.4. Manter acompanhamento dos relatérios de visitas do técnico responsével, obedecidas as normas
técnicas operacionais, assegurando seu acesso as areas técnicas da Secretaria de Meio Ambiente.

4.5. Disponibilizar e repassar os recursos vinculados a presente parceria, comprovada a regularidade do
objeto, os quais serdo transferidos no ambito da parceria em estrita conformidade com o respectivo
Cronograma de Desembolso, conforme Artigos 48 ao 50 — Secdo IV — Lei 13019/2014.

4.6. Examinar e aprovar as prestacdes de contas dos recursos financeiros repassados a Organizacéo,
fiscalizando o adequado uso dos recursos e 0 cumprimento do objeto da parceria.

4.7. Realizar o monitoramento e a avalia¢cdo do cumprimento do objeto da parceria, conforme artigos
58 a0 60 — Sec¢do VII — Lei 13019/2014, 13.204/2015)

4.8. Aplicar san¢des administrativas quando verificar que a execucao da parceria esta em desacordo com
o0 Plano de Trabalho e com as normas deste edital, garantida a prévia defesa.

5. CREDENCIAMENTO

5.1 Para o credenciamento deverao ser apresentados os seguintes documentos FORA DO ENVELOPE:

6
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(a) tratando-se de representante legal, copia autenticada do estatuto social.

(b) tratando-se de procurador, o instrumento de procuragdo publico ou particular do qual constem
poderes especificos, interpor recursos e desistir de sua interposi¢do e praticar todos os demais atos
pertinentes ao certame, acompanhado do correspondente documento dentre os indicados na alinea “a”,
gue comprove 0s poderes do mandante para a outorga.

(c) ato constitutivo, estatuto, devidamente registrado.

5.1.1. O representante legal e o procurador deverdo identificar-se exibindo documento oficial de
identificacdo que contenha foto.

5.1.2. Ser4 admitido apenas 1 (um) representante para cada OSC credenciada.
6. DA FORMA DE APRESENTACAO DAS PROPOSTAS

6.1. propostas referentes a este Chamamento Publico deverdo ser protocoladas, em envelope especifico
lacrado, até o horario e data previstos no predmbulo deste Edital.

6.2. Os envelopes contendo os documentos deverdo ser identificados no seu exterior com os seguintes
dizeres:

PROPOSTA/PLANO DE TRABALHO

RAZAO SOCIAL DA PROPONENTE . .
CHAMAMENTO PUBLICO PARA CELEBRACAO DE TERMO DE COLABORACAO N.c 01
12024

OBJETO: Servico destinado a promover a adocdo de boas praticas no gerenciamento de residuos
solidos urbanos em Ilhabela, por meio de educacdo ambiental nas escolas da rede publica do ensino
fundamental 11, incentivando a préatica dos 5Rs: repensar, recusar, reduzir, reutilizar e recicla

6.3. Ndo serdo aceitas propostas submetidas por qualquer outro meio, ou propostas protocoladas fora do
prazo estabelecido neste edital.

6.4. As propostas deverdo ser apresentadas na forma de PROPOSTA Unica, em conformidade com o
modelo apresentado no Anexo Il, juntamente com as declaracGes e atestados assinados e com
reconhecimento de firma, descritos na tabela do item 8.7 para comprovacao dos requisitos pontuados,
redigida em linguagem clara, sem emendas, rasuras ou entrelinhas, devidamente enumerada, assinada
na ultima pagina e rubricada nas demais, por seu responsavel legal ou por seu procurador (devidamente
identificado por meio do estatuto ou procuragéo).

6.5. Cada proponente devera apresentar proposta condizente com a realidade praticada para o objeto,
passivel de avaliagdo, averiguacdo e ajustes pela Comissdo de Selecdo, que se utilizara de parametros
de precos praticados pela Administracdo Publica para cada servico e demanda de atendimento,
atendendo ao principio da economicidade, podendo considerar as eventuais corre¢des inflacionérias e
dissidio coletivo da categoria dos seus empregados, quando for o caso. A OSC podera recorrer a coleta
de informagdes junto a secretaria concedente antes do decurso do prazo de entrega das propostas deste
Chamamento.

7. DA FORMA DE APRESENTACAO DOS DOCUMENTOS
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7.1. propostas referentes a este Chamamento Publico deverao ser protocoladas, em envelope especifico
lacrado, até o horério e data previstos no predmbulo deste Edital.

7.2. Os envelopes contendo os documentos deverao ser identificados no seu exterior com 0s seguintes
dizeres:

DOCUMENTACAO

RAZAO SOCIAL DA PROPONENTE N )
CHAMAMENTO PUBLICO PARA CELEBRAGAO DE TERMO DE COLABORAGAO N.¢ 01
12024

OBJETO: Servico destinado a promover a ado¢do de boas praticas no gerenciamento de residuos
solidos urbanos em llhabela, por meio de educacdo ambiental nas escolas da rede publica do ensino
fundamental 11, incentivando a préatica dos 5Rs: repensar, recusar, reduzir, reutilizar e reciclar

7.3. Os documentos de habilitacdo deverdo ser apresentados em conformidade com o item 2.1 e item
2.2 deste Edital, preferencialmente organizados na ordem do Edital.

7.4. Nao serdo aceitos documentos submetidos por qualquer outro meio, ou protocolados fora do prazo
estabelecido neste Edital.

7.5. Apo6s o recebimento dos documentos pela Comissdo de Selecdo ndo sera permitida a inclusdo de
qualquer outro, nem tampouco substituicdo aos documentos ora exigidos, inclusive no que se refere as
certiddes.

8. DA ABERTURA DOS ENVELOPES E DE SEU PROCEDIMENTO

8.1. LOCAL: PACO MUNICIPAL — SALA DE REUNIOES DA COMISSAO DE LICITAGAO — RUA
PREFEITO MARIANNO PROCOPIO DE ARAUJO CARVALHO, 86, PEREQUE, ILHABELA/SP.

DATA: 13/03/2024
HORARIO: 10:10

8.2. A abertura dos envelopes sera realizada em Sessao Publica conduzida por Comissdo de Selecdo, e
sera registrada em Ata.

8.3. A Comissdo de Selecdo, designada pelo Decreto Municipal n.° 6.670/2017, abrird o envelope
PROPOSTA/PLANO DE TRABALHO para que os membros da Comissdo possam examinar e
rubricar cada folha.

| — Podera a Comisséo de Selecédo suspender a Sessdo a qualquer momento.

8.4. Apos item 8.3, a Comissédo de Selecdo processard e julgara as propostas.

8.5. A Comissdo de Selecdo emitira julgamento fundamentado de acordo com os termos estabelecidos
neste Edital, que sera baseado no grau de adequacdo da proposta aos objetivos especificos das acdes

elencadas nos termos deste Chamamento — Anexos |, Il, 111 e IV —, bem como ao valor de referéncia,
além de definir acerca da capacidade operacional e técnica contida na proposta.
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8.6. O julgamento feito pela Comisséo de Sele¢éo devera conter critérios objetivos e isonémicos, de
acordo com a metodologia de pontuagdo de cada um dos critérios estabelecidos, no intuito de resguardar
0s principios constitucionais da publicidade, impessoalidade e eficiéncia.

8.7. A Comissdo de Selecdo julgard e classificaré as propostas pontuando em parecer técnico, registrado
em Ata, mediante afericdo dos seguintes critérios:

Tabela de Pontuacéo

FORMAS DE
COMPROVACAO
REQUISITOS (documentos  apresentados | PONTUACAO PONTUAGAO
no original e com copia para MAXIMA
validacdo pela Comissdo ou
com firma reconhecida)
(1) Possuir  Certificacdo  de | Apresentar Certificado
Qualificacdo como Organizagdo | vigente
da Sociedade Civil de Interesse 5 5
Publico (OSCIP), de acordo com
a Lei Federal n®9.790/1999
(2) Possuir  equipamentos, | Apresentar relagdo 1
veiculos, mobiliarios e | (inventério) que identifique
eletrodomésticos em condic¢Bes |0 Patrimbnio e seu valor 1 ponto para cada
de uso e aplicaveis a execucdo | mediante documento R$ 20.000.00 em 5
do objeto (Patrimonio Préprio). | contabil patrimﬁ}]io.
Limitado a 5 pontos
(3) Comprovar possuir estrutura | Apresentar matricula )
fisica prépria no Municipio de|atualizada do  imdvel
Ilhabela ou em Municipios em | (validade de 30 dias) ou
gue atua para desenvolver e dar | Escritura e comprovacéo de 2 bontos para cada 6
garantia, acima de 50% |alvara de funcionamento da pontos p |
(cinquenta por cento) do objeto | Prefeitura Limitalgc])O;/g ontos
em condicdes satisfatorias. P
(4) Ter realizado (executado) | Apresentar relatério(s) de 1
objeto semelhante, comprovado | conclusdo  de  objetos
por Certificacdo dos servicos |anteriores que comprove(m) 1 ponto para cada
junto ao Conselho Gestor Local, [a  quantidade e 0 ano de 10
com indicador de avaliacdo | atendimento aprovado pela comprovagéo.
positiva. Administracdo Publica ou Limitado a 10
Conselho Gestor pontos
(5) Apresentar proposta de pre¢co | Andlise do Plano de 3
pelo menos 10% inferior ao | Trabalho apresentado na 9

valor maximo anual da parceria.

Proposta

3 pontos para cada
10%.
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Limitado a 9 pontos
(30%)
(6) Apresentar contrapartida | Apresentar Cronograma de
demonstrada  atraveés da | Desembolso com os itens e
quantificagdo monetaria  dos|valores que compdem a 1
itens / rubricas que serao| contrapartida.
custeadas pela OSC. 5
1 ponto para cada
R$ 12.000,00
apresentado.
Limitado a 5 pontos
- Grau pleno de
atendimento do
edital — 6 pontos.
(7) InformacBes sobre acdes a - Grau satisfatorio
serem executadas, |Andlise do Plano de| deatendimento do
metodologias, metas a serem |Trabalho apresentado na| edital—2 pontos
atingidas, indicadores  que | Proposta - Grau insatisfatério 6
aferirdio o cumprimento das de atendimento do
metas e prazos para a execugdo edital — 0 pontos
das acOes e para 0 cumprimento
das metas. OBS: A atribuicéo
de nota “zero” neste
critério implica na
eliminacédo da
proposta.
PONTUACAO TOTAL 46

8.8. Caso duas ou mais OSCs estejam em igualdade de pontuacédo e condi¢des técnicas, 0 desempate se
dara da seguinte forma:

(a) apresentacao do item 1;

(b) maior abrangéncia do item 4;
(c) maior abrangéncia do item 7;
(d) maior abrangéncia do item 2;
(e) menor preco;

(f) Permanecendo empate, sorteio.

8.9. A proposta podera ser julgada desconsiderada e/ou passivel de adequacéo, por decisdo da Comissao
de Sele¢do, quando:

I — n&o atender aos requisitos do Edital;
I1 —for omissa em ponto essencial, apresentar irregularidades relevantes ou defeitos capazes de dificultar
0 julgamento, mesmo apos ser-lhe facultado oportunidade de esclarecimentos;
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111 — ndo aceitar adequacdes de valores quando estes forem superiores, segundo analise da Comissao de
Selecéo.

8.10. Encerrada a etapa de classificacdo e ordenadas as propostas, a Comisséo de Selecdo procedera a
abertura do envelope DOCUMENTACAO da primeira colocada, de modo a verificar o atendimento
pela OSC selecionada dos requisitos previstos no item 2.1 e item 2.2 deste Edital.

8.10.1. Na hipdtese da OSC selecionada ndo apresentar os documentos exigidos neste Edital, serd
desclassificada por inabilitacdo, passando a Comissdo de Sele¢do a analise dos documentos da segunda
colocada e assim sucessivamente.

8.10.2. Estando alguma certiddo ou documento com data de validade vencida ou expirado, ou ainda,
mesmo tendo sido apresentada com erro formal, a OSC poderé ser intimada, a critério da Comissdo de
Selecéo, por decisdo fundamentada, no caso concreto, a regularizar a situacdo ou apresentar justificativa
da impossibilidade no prazo de 05 (cinco) dias, sem prejuizo da interposicao de respectivo recurso.

8.11. Das decisBes da Comissao de Selecdo, cabera recurso nos termos do item 9.

9. DA INTERPOSICAO DE RECURSOS

9.1. Dos atos da Comissédo de Selecéo cabe, de forma imediata e motivada, observando-se o prazo de 05
(cinco) dias Uteis, que comega a correr a partir do préximo dia Util subsequente & publicacdo do
julgamento no sitio oficial eletrdnico da Prefeitura de Ilhabela, para apresentacéo das raz@es, ficando as
demais proponentes, desde logo, intimadas a, caso queiram, apresentacdo de contrarrazdes, também em
05 (cinco) dias uteis, que se iniciam no dia subsequente ao prazo final da interposic¢éo do recurso pela
OSC recorrente.

9.2. Os recursos deverdo ser dirigidos a Comissdo de Selecdo, exclusivamente pelo e-mail
comissaodeselecao@ilhabela.sp.gov.br, devendo o solicitante requerer confirmagdo do recebimento.

9.3. A Comisséo de Selecao devera analisar e julgar 0s recursos.

9.4. Qualquer recurso contra decisdo da Comissao de Sele¢éo tera efeito suspensivo e o seu acolhimento
importara a invalidacdo dos atos insuscetiveis de aproveitamento.

9.5. A decisdo em grau de recurso sera definitiva e dela dar-se-&4 conhecimento aos interessados, por
meio de comunicagdo por e-mail e por publicagdo no sitio oficial eletronico da Prefeitura de Ilhabela.

9.6.N&o serdo conhecidos os recursos interpostos fora do prazo estabelecido neste Edital.

10. DAS CONDICOES PARA A FORMALIZACAO DO TERMO DE COLABORACAO

10.1. Apds a classificagdo dos projetos, as deliberagcBes da Comissdo de Selegdo serdo submetidas a
homologacéo do Chefe do Poder Executivo.

10.2. O Municipio divulgara o resultado da selecdo na pagina do sitio oficial da Prefeitura e na imprensa
oficial do Municipio, cuja publicacdo servira para cientificar os proponentes do resultado.

10.3. As parcerias serdo formalizadas mediante a celebracdo de Termo de Colaboragéo, conforme Anexo
I
11
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10.4. Para a formalizacdo da parceria a OSC sera convocada para adequar o Plano de Trabalho, se
necessario, na forma da proposta (Anexo Il), cumprindo com os ajustes e apontamentos exarados pela
SECRETARIA e pela Comissao de Selecao.

11. DISPOSICOES FINAIS

11.1. Néo serdo consideradas alegacfes de ndo entendimento ou de interpretacdo erronea das regras e
condicdes previstas neste Edital.

11.2. o dirigente da OSC é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informacdes prestadas e dos
documentos apresentados. A falsidade de qualquer documento apresentado ou a inverdade das
informacdes nele contidas implicard na desclassificagdo do projeto e na imediata desconsideragdo da
intencdo de firmacéo do Termo de Colaboragédo, bem como a adogéo se for o caso, das medidas cabiveis
para a responsabilizagdo, inclusive penal.

11.3. Os proponentes assumem todos 0s custos de preparacdo e apresentagdo de suas propostas e 0
Municipio ndo sera responsavel por tais custos, independentemente da conducédo ou do resultado deste
Chamamento Publico.

11.4. A remuneracdo de equipe de trabalho com recursos transferidos por meio da parceria ndo gera
vinculo trabalhista com a Administracdo Publica, nem tampouco a inadimpléncia da OSC em relacdo
aos encargos trabalhistas ndo transfere a Administracdo a responsabilidade por seu pagamento, nem
podera onerar o objeto do termo de colaboragdo ou restringir a sua execugao.

11.5. A simples formalizacdo da entrega da proposta implica o perfeito entendimento e aceitacao, pelo
proponente, de todos os termos deste Edital, ficando subtendido o atendimento das seguintes condicdes:

| — que atende as condicdes de participacdo no Chamamento Publico e assim eximira a Administracdo
do disposto no artigo 10 da Lei 8.429/1992 e posteriores alteracdes;

Il — que tomou conhecimento de todas as informagdes e locais para 0 cumprimento das obrigacdes
relacionadas ao objeto do Chamamento Publico; que com o mesmo esta perfeitamente definido, e que
tem a exata compreensao da futura execuc¢éo do objeto;

Il — que assume a inteira responsabilidade pela perfeita execugdo do objeto que esta sendo chamado a
parceria, se for vencedora, e adere plenamente aos termos do presente Edital como integrante do Termo
de Colaboracéo que resultar independentemente de sua transcrigéo;

IV — que assegura que inexiste impedimento legal para celebrar parceria com a Administracdo Publica;
V — que atende as normas relativas & saude e seguranga do trabalho.

11.6. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus anexos excluir-se-4 o dia do inicio e
incluir-se-4 o do vencimento.

11.7. A parceria celebrada na forma prevista tera vigéncia por até 12 (doze) meses podendo ser
prorrogada a critério da administrag&o.

11.8. O presente Edital encontra-se disponivel gratuitamente pela Internet, no endereco eletrénico
www.ilhabela.sp.gov.br.
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11.9. Os casos omissos serdo decididos pela Comissao de Selecdo, em conformidade com as disposi¢des
constantes dos dispositivos citados neste Edital.

11.10. O Foro designado para julgamento de quaisquer questdes judiciais resultantes deste Edital sera o
Foro da Comarca de Ilhabela/SP.

Ilhabela, 07 de fevereiro de 2024

ANTONIO LUIZ COLUCCI
PREFEITO MUNICIPAL

KATIA REGINA FREIRE DOS SANTOS
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE
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ANEXO|
TERMO DE REFERENCIA

A Prefeitura Municipal da Estancia Balneéaria de Ilhabela, por meio da Secretaria Municipal de
Meio Ambiente e do Fundo Municipal de Meio Ambiente, situada na Rua Prefeito Mariano Procdpio
de Araujo Carvalho, n° 86, Bairro Perequé, CEP 11630-000, nesta cidade de Ilhabela, inscrita no CNPJ
sob 0 n°. 46.482.865/0001-32, e com base na Lei Municipal n® 1.100/2015, torna publica a abertura e a
realizacdo de chamamento publico, objetivando a execugdo de projetos de natureza socioambiental,
mediante celebracdo de Termo de Colaboracdo, devendo, para tal fim, serem atendidos os requisitos
previstos no presente Edital e, no que couber, na Resolugdo CMMA n° 002, de 14 de julho de 2023, do
Conselho Municipal de Meio Ambiente — CMMA.

1. OBJETO
Contratagdo de Organizacgao da Sociedade Civil interessada em firmar parceria, em estreita cooperagao
com a Secretaria Municipal de Meio Ambiente - SMMA, para celebracdo de TERMO DE
COLABORACAO visando promover a adocdo de boas préaticas no gerenciamento de residuos
solidos urbanos em llhabela, por meio de educacdo ambiental nas escolas da rede publica do
ensino fundamental 11, incentivando a prética dos 5Rs: repensar, recusar, reduzir, reutilizar e

reciclar.

2. JUSTIFICATIVA

O projeto socioambiental objeto deste T.R esta dentro do escopo de trabalho da Secretaria Municipal de
Meio Ambiente (SMMA), cujo tema foi aprovado pelo Conselho Municipal de Meio Ambiente
(CMMA) no corrente ano, conforme Resolugdo CMMA n° 002, de 14 de julho de 2023.

Consoante a isso, esta alinhado ao Plano Municipal de Gestdo Integrada de Residuos Sélidos de Ilhabela,

que tem dentre suas metas a separacao correta do residuo.

A Lei n° 12.305/2010 que instituiu a Politica Nacional de Residuos Sélidos, estabeleceu no seu artigo
5° que a Politica Nacional de Residuos Solidos integra a Politica Nacional do Meio Ambiente e articula-
se com a Politica Nacional de Educacdo Ambiental e com a Politica Federal de Saneamento Basico, ou
seja para obtencdo de resultados satisfatorios é necessario que o trabalho seja realizado de forma

multidisciplinar.

A Politica Estadual de Educacdo Ambiental, instituida por meio da Lei N° 12.780/2007, estabeleceu no

seu artigo 3° que:
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“Entende-se por Educacdo Ambiental os processos permanentes de
aprendizagem e formacao individual e coletiva para reflexao e construgao de
valores, saberes, conhecimentos, habilidades, atitudes e competéncias,
visando a melhoria da qualidade da vida e uma relagdo sustentavel da

sociedade humana com o ambiente que a integra”.

J& a Lei Municipal n° 743/2009, que dispGe sobre a politica municipal de educacdo ambiental da
Estancia Balneéaria de Ilhabela, aborda a educacdo ambiental nas escolas publicas e privadas de forma

transversal, conforme Art. 4°;

“A Educac¢do Ambiental é um componente essencial e permanente da
Educacdo, devendo estar presente em ambito estadual e municipal, de forma
articulada e continuada, em todos os niveis e modalidades dos processos

educativos formais e nao formal.

O gerenciamento adequado dos residuos sélidos é um desafio enfrentado por diversas cidades ao redor
do mundo e o Municipio de Ilhabela ndo é uma excecdo, razdo pela qual, as atividades de educacgdo

ambiental sdo fundamentais.

Para mudar essa problematica, a educacdo ambiental € um importante caminho para despertar na
populagéo estimulos para que se engaje ativamente, juntamente com o Poder Publico, adotando praticas

sustentaveis e buscando melhorias na gestao de residuos para promover uma mudanga real nesse cenério.

Assim sendo, o projeto em voga de educacdo ambiental consiste no incentivo a pratica dos 5Rs: repensar,
recusar, reduzir, reutilizar e reciclar, que tem como objetivo reduzir a geracéo de residuos, fazendo com
gue cada individuo mude o comportamento diante do consumo e a forma que lida com os residuos
gerados. Tudo isso, por meio de aulas, palestras e atividades complementares e praticas, 0s alunos
poderdo entender as consequéncias dos habitos de consumo desenfreado e descarte inadequado de

residuos, tornando-se conscientes das praticas sustentaveis.

Com a conscientizacao realizada por meio do trabalho de educacdo ambiental realizado com os alunos
e demais envolvidos, sera possivel obter mudancas significativas nos habitos de consumo e no
tratamento adequado dos residuos, contribuindo para a preservacdo do meio ambiente e a construgdo de
um futuro sustentavel, corroborando com os objetivos do desenvolvimento sustentavel - Agenda 2030
— em especial com relagdo as ODS’ s 11. Cidades e Comunidades sustentaveis e 12. Consumo e

Producdo sustentaveis.
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Ademais, as atividades a serem desenvolvidas tem carater pedagogico, pois com 0 conhecimento
adquirido, principalmente no ambiente virtual e também escolar, por meio de posts informativos, criacdo
de videos curtos, lancar desafios e competicdes para 0s jovens, incentivando-0s a encontrar maneiras
criativas de reduzir o desperdicio, exposi¢des tedricas e préaticas, tém o conddo de multiplicar as a¢es

positivas no ambiente familiar e social.

3. OBJETIVOS

a) Promover a conscientizagdo sobre a importancia da gestdo adequada de residuos e seus impactos
ambientais nas escolas da rede publica de ensino fundamental 1, nos eventos promovidos pela

SMMA, nas comunidades por meio das Associa¢Ges dos Bairros;

b) Educar os participantes sobre a reducdo de residuos por meio de reutilizacéo e reciclagem de
materiais (alunos, professores, colaboradores das escolas e associagdes dos bairros);

c) Ensinar as préticas corretas de separacédo de residuos reciclaveis e organicos em casa e na escola

aos alunos, professores e colaboradores do ambiente escolar;

d) Incentivar a compostagem de residuos organicos para reduzir a quantidade de residuos enviados

para o aterro sanitario;

e) Integrar programas de educacdo ambiental sobre os residuos no ambiente escolar, com foco nos

alunos, professores e colaboradores da rede pablica de ensino fundamental Il;

f) Explorar alternativas sustentaveis para produtos descartaveis, como sacolas reutilizaveis,

embalagens etc.

4. METODOLOGIA

4.1.Ensinar praticas corretas de separagdo de residuos reciclaveis e organicos aos alunos, professores,
colaboradores da rede publica de ensino fundamental Il e comunidade do entorno por meio das

associages de bairro;

4.2. Diferenciar os tipos de residuos produzidos e demonstrar através de atividades ludicas, enquetes,

quizzes e outras formas as possibilidades de reciclagem.

4.3. Incentivar os estudantes acerca da importancia da reducdo de residuos, em especial os produtos

descartaveis.
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4.4.Realizar oficinas com os alunos e publico presente nos eventos/feiras, com material reciclavel que

possibilite a criacdo de produtos.

4.5.Incentivar a compostagem de residuos organicos, demonstrando por meio de atividades com os
estudantes, as possibilidades de reaproveitamento dos alimentos como cascas de frutas, restos de
vegetais, folhas secas e etc.

4.6. Demonstrar de forma pratica o potencial de reaproveitamento de materiais, incentivando a

criatividade e o0 pensamento sustentavel.

4.7. Aplicacdo de teste de avaliacdo do contetdo apresentado ao publico alvo, enquetes, quizzes,
votacOes sobre temas relacionados ao gerenciamento de residuo solidos, de forma a incentiva a

participagéo ativa dos jovens e possibilitando a troca de conhecimento, no final das atividades.

4.7.1. O teste a ser aplicado devera possuir questdes de facil entendimento, com o intuito de
obter informagdes pertinentes aos conhecimentos prévios que cada aluno/ouvinte possuia acerca dos

temas e as possiveis mudangas de percepgdes apos a realizagdo das atividades educativas.

4.8.Promover roda de conversas, enquetes, quizzes, votacOes sobre temas relacionados ao
gerenciamento de residuo solidos, de forma a incentiva a participacdo ativa dos jovens e

possibilitando a troca de conhecimento, palestras e oficinas.

4.9. Disponibilizar aos participantes das atividades realizadas cartilhas com contetdo educativo

voltando as boas praticas para gestdo e manejo dos residuos.

4.10. Exposicdo em eventos da Prefeitura Municipal de llhabela e/ou indicados pela Secretaria

Municipal de Meio Ambiente do material produzido nas atividades escolares.
5. METAS

5.1.Realizar trabalho de educacdo ambiental com 2.600 (dois mil e seiscentos) alunos e 160 (cento
e sessenta) professores do ensino fundamental 1l das escolas da rede publica do Municipio de

Ilhabela, exceto das Comunidades Tradicionais e com a comunidade do entorno das escolas por

meio das associagdes de bairro.

5.1.1. O trabalho mencionado no item 5.1. devera atender no minimo 3 (trés) escolas por

Semana;,

5.1.2. A carga horaria para realizacdo das atividades do projeto nas escolas sera de 01 (uma)

hora por semana em cada escola, totalizando, no minimo, 32 horas mensais.
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5.2.Criar pagina digital para divulgar as atividades do projeto, criar posts, informativos,
infogréaficos, videos curtos e historias (Stories) que abordem questbes relacionadas aos residuos
sOlidos urbanos, destacando a importancia da reducdo, reutilizacéo e reciclagem, com atualizacéo

semanalmente do contetdo.

5.3.Produzir em PDF e impressa cartilha de boas préaticas para residuos reciclaveis e cartilha de
receitas utilizando restos de residuos organicos oriundos da preparacdo de alimentos (casca de
frutas, de legumes etc).

a) 4000 (quatro mil) cartilhas de boas préaticas para o gerenciamento dos residuos reciclaveis;
a. Descricdo da Cartilha — Boas Pratica Residuos Reciclaveis.

i. Capacom aidentificagdo visual do projeto, a ser definido em conjunto com
a Contratante e logomarca da contratante.

ii. Introducdo: Breve explicacdo sobre a importancia do gerenciamento de
residuos sélidos urbanos para a preservacdo do meio ambiente e o impacto

positivo que as boas praticas podem ter em nossas comunidades.

iii. Capitulo 1: Entendendo os Residuos Solidos Urbanos: Explicacéo sobre o0s
diferentes tipos de residuos so6lidos urbanos, destacando a importancia da
separagdo correta entre organicos reciclaveis e rejeitos; Orientacdo sobre a

reducdo do desperdicio e 0 consumo consciente.

iv. Capitulo 2: Préticas sustentaveis de Gerenciamento de Residuos: Descri¢do
de boas préaticas, como a coleta seletiva, compostagem, reutilizacdo de
materiais e o descarte responsavel de itens eletrdnicos e pilhas; Dicas sobre
como diminuir a geracao de residuos no dia a dia, exemplificando com
imagens capturadas durantes as oficinas de reaproveitamento de residuos.

v. Capitulo 3: Envolvimento Comunitério: Sugestdes de como os individuos
podem se envolver ativamente em iniciativas de limpeza, reciclagem e
conscientizagdo em suas comunidades, exemplificar com imagens
capturadas durantes as oficinas realizadas junto com as associacgoes;
Destaque para a importancia do trabalho em equipe e da colaboragéo para
alcancar um impacto positivo mais expressivo em comunidade.

b. Conclusdo: Mensagem de incentivo para que os leitores apliqguem o conhecimento
adquirido em seu cotidiano, e o impacto positivo que cada pequena acdo pode ter

no gerenciamento de residuos solidos urbanos no Municipio de Ilhabela; Colocar
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informacBes sobre o cronograma da Coleta de RSU do municipio, assim como

informar sobre os pontos de coletas de residuos especificos, tais como: Bitucas de

Cigarro, Vidros, Oleo, Pilhas e Baterias entre outros.

5.3.1 O conteudo da cartilha deveréa ser construido em conjunto com os alunos, de forma que

expresse o envolvimento e o entendimento dos participantes acerca do tema, imagem,

desenhos e figuras produzidas pelos préprios participantes durante as oficinas deverao

compor esse material.

b) 4.000 (quatro mil) cartilhas de boas praticas para o gerenciamento dos residuos organicos;

a. Descricdo da Cartilha — Boas Préatica sobre Residuos Organicos.

Vi.

Capa com a identificacdo visual do projeto, a ser definido em conjunto
com a Contratante e logomarca da contratante.

Capitulo 1 Introducdo: Apresentacdo sobre a importancia da reducéo do
desperdicio de alimentos e residuos organicos na cozinha. Destacar para o
potencial de impacto positivo que ac¢les individuais podem ter no meio
ambiente.

Capitulo 2 Entendendo os Residuos Organicos: Explicagdo detalhada sobre
0 que sdo residuos organicos e restos de alimentos, incluindo exemplos
comuns. Enfatizar a importancia de separar esses residuos para evitar o
desperdicio e promover préticas sustentaveis

Capitulo 3 Préticas Sustentaveis na Preparacdo de Alimentos: Dicas
praticas sobre como usar cascas de frutas e legumes em receitas,
transformar restos de alimentos em caldos e utiliza-los de outras formas
criativas na culinaria. Destacar a importancia de planejamento e
armazenamento adequado para evitar o desperdicio de alimentos.

Capitulo 4 compostagens em Casa: Orientaces passo a passo sobre como
iniciar e manter um sistema de compostagem doméstica, utilizando
residuos organicos para criar adubo natural para plantas. Instrucfes sobre
quais tipos de residuos podem ser compostados e como realizar a
compostagem de forma eficaz.

Capitulo 5 Receitas Criativas: cartilha educativa sobre residuos organicos
e restos de alimentos durante o preparo dos alimentos, Sugestfes de receitas

gue aproveitam partes de alimentos que geralmente sdo descartadas,
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incentivando a pratica do aproveitamento integral dos alimentos e
promovendo a criatividade na cozinha.

vii. Capitulo 6 Envolvimento Familiar: Ideias sobre como envolver toda a
familia na reducdo de residuos organicos, promovendo a conscientizacao e
a pratica de habitos sustentaveis, incluindo atividades interativas e
educativas.

viii. Conclusdo: Mensagem de incentivo para que os leitores apliqguem o
conhecimento adquirido em seu cotidiano, e o impacto positivo que cada
pequena agdo pode ter no gerenciamento de residuos solidos urbanos no
Municipio de Ilhabela; colocar informagGes sobre o cronograma da Coleta

de RSU do municipio, assim como outras informac@es pertinentes.

c) Com a conscientizagdo através do projeto, € esperado aumento significativo percentual de
separagdo de residuos destinados a reciclagem. Este incremento serd fundamental 1l para

possivel continuidade do projeto;

5.4 Participar dos eventos realizados pela Prefeitura Municipal de Ilhabela, em especial:

a) Projeto Verdo (més de fevereiro);

b) Semana do Meio Ambiente (més de junho);

c) Semana Internacional de Vela (més de julho);

d) Bird Week e Dia Mundial de Limpeza de Rios e Praias (més de setembro);
e) Natal Luz (més de dezembro/janeiro, uma semana em cada més)

54.1 A participagdo mencionada no item 5.4, consiste na exposicdo de produtos
reaproveitados, inclusive os confeccionados pelos alunos, promover roda de conversas,
palestras, apresentagdes teatrais e oficinas ao ar livre para difundir informagdes sobre 0s 5 Rs

(reduzir, reutilizar, reciclar, repensar, recusar).

54.1.1 A Secretaria Municipal de Meio Ambiente podera propor a melhor atividade a

ser desenvolvida de acordo com o perfil do publico do evento.
5.5 Realizar mensalmente no minimo 01 (uma) palestra a funcionarios de grandes geradores de

residuos reciclaveis (supermercados, depdsitos, pousadas, hotéis, restaurantes etc.).

6. RECURSOS HUMANOS
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6.1.0 Plano de Trabalho devera apresentar uma proposta com equipe de trabalho qualificada, com
profissionais habilitados para as areas técnicas, conforme respectivos Conselhos Regionais e
documentacdo comprobatoria, contendo minimo 02 educadores ambientais e /ou no maximo 05

para os desenvolvimentos das atividades propostas.

Equipe Quantidade minima
Educador Ambiental 02
Auxiliar administrativo 01

6.2.Sem prejuizo do estabelecido no item 6.1, a Contratada devera dispor do pessoal capaz de
efetuar o servigo objeto deste T.R, correndo por sua conta 0s encargos e demais exigéncias das leis
trabalhistas, previdenciarias, fiscais, comerciais, logisticas, alimentares e outras de qualquer

natureza.
7. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA:

7.1. Asobrigagdes da entidade, quanto a execucédo do objeto da parceria e cronograma, deverdo estar
descritas na proposta em forma de Plano de Trabalho, coerentes com o respectivo termo de referéncia

do servico.

7.2. A Organizagdo da Sociedade Civil deverd criar um site oficial com boa organizagdo e
disponibiliza¢do de informagdes do projeto, com carregamento rapido e adequado a exposi¢do em
redes sociais em qualquer equipamento, bom funcionamento em qualquer meio, conexdo ou
plataforma para aumentar o engajamento, que devera atingir no minimo 40 (quarenta) mil pessoas /
ano com a entrega dos insights mensal das redes sociais e/ ou dos canais usados como meio de

divulgacéo.

7.3. Divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que
exerca suas acles o extrato da parceria, conforme artigo 11 da Lei 13.019/2014 e Lei 12.527/2011
(Lei de Acesso a Informacao).

7.4. A contratada devera atender todas escolas da rede municipal do ensino fundamental |1, previstas

no anexo Il do Termo de Referéncia, exceto as comunidades.

7.5. Apresentar mensalmente a prestacdo de contas financeira, relatorios fotograficos, lista de
presenca dos alunos, colaboradores e professores atendidos, para efeito de monitoramento e

avaliacdo do objeto.

7.6. A Contratada devera fornecer todos os materiais, insumos e equipamentos necessarios para a

execucéo do servico.
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7.7. Cabera a Contratada a criacdo e a producdo da arte e o conteddo que deverdo constar nas
cartilhas (impressas e PDF), que obrigatoriamente, deverdo ser submetidas a analise e aprovacao da

Contratante antes da sua confeccéo final.

7.7.1. Todos os custos para cumprimento do estabelecido no item anterior serdo de
responsabilidade da Contratada.

7.8. Cabera a Contratada responsabilizar-se, exclusivamente, por eventuais danos causados
diretamente a Contratante e/ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execucao dos servigos
objeto deste T.R, seja por atos seus, de seus empregados ou prepostos.

7.9. Caberé a Contratada obedecer as normas ambientais aplicaveis durante a realizagéo do servigo.

8. VALOR
8.1. Os recursos aplicados na execugdo dos projetos serdo provenientes do Fundo Municipal de
Meio Ambiente — FMMA, conforme Resolu¢io CMMA n° 002/2023 — R$ 500.000,00 (Quinhentos

mil reais) Elemento de despesa n® 603 - Outros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica.

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO PARA REALIZACAO DO PROJETO.

Grupo de despesa Género Valor/més | Valor/ano
Transporte Combustivel - -
Material de Consumo | Material grafico - -
Material de Consumo | Material de Escritorio - -
Material de Consumo | Engajamento — sitio eletronico - -
Material de Consumo | Alimentagdo
Despesas com Pessoal | Folha de pagamento - -
Despesas com Pessoal | Férias - -
Despesas com Pessoal | INSS Patronal e funcionarios - -
Despesas com Pessoal | INSS s/ 13° salario - -
Despesas com Pessoal | Fundo de Garantia - -
Despesas com Pessoal | FGTS s/ 13° salario - -
Despesas com Pessoal | PIS s/ salarios - -
Despesas com Pessoal | PIS s/ férias - -
Despesas com Pessoal | PIS s/ 13° salério - -
Despesas com Pessoal | IRRF s/ Proventos - -
Despesas com Pessoal | IRRF s/ 13° salario - -
Despesas com Pessoal | Contabilidade e Auditoria PJ - -
Tributarias Taxas Municipais - -
R$
500.000,00
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9.1.A prestagdo do servico descrito neste Termo de Referéncia terd duracdo de 12 meses,

prorrogaveis no interesse da Administracdo Publica, a contar da data de assinatura do Termo de

Colaboracéo, nos termos da Lei n°® 13.209/2014 — Terceiro Setor.

Escolas atendidas com o projeto

E. M. Pref. Leonardo Reale Fundamental Il

E. M. Prof2. Mércia do Nascimento Dias Fundamental Il

E.M. Waldemar Belisario Fundamental Il

E.M. Eva Esperanca Fundamental Il

E.M. Paulo Renato Costa Souza Fundamental Il

E.M. Prof2. Dr2 Ruth Correia Leite Cardoso Fundamental Il
E.M. Prof2. Anna Leite Julido Torres Fundamental Il

Escola Civico Municipal Major Sérgio Olimpio Gomes Fundamental Il
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ANEXO Il - PLANO DE TRABALHO (modelo)
(OBSERVAR ARTIGO 22 DA LEI FEDERAL 13.019/2014 e ALTERACOES POSTERIORES)

1 OBIJETO
1.1 — IDENTIFICACAO DO OBJETO

1.2 — PUBLICO ALVO

1.3 — LOCAL DE EXECUCAO DO SERVICO

1.4 — PERIODO DE EXECUGAO DO SERVICO

Plano de monitoramento de fauna marinha

Funcionalidades do aplicativo eletronico

Aplicabilidade dos relatérios para estudos e tomada de
decisdo

Programacao de cursos, palestras, oficinas e participagdao em
eventos

Inovagdo das ferramentas de comunicagdo e interfaces
envolvendo os usudrios e publico em geral




5
Descrever quais as experiencias anteriores, qualificagdes do corpo técnico e recursos disponiveis habilitam a OSC
a prestacdo dos servicos.

6
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JUSTIFICATIVA
OBJETIVO GERAL
OBJETIVOS ESPECIFICOS

CAPACIDADE DE EXECUGAO

CAPACIDADE TECNICA E OPERACIONAL

Descrever detalhadamente como os servigos serao prestados, com foco nos principais eixos de a¢do do objeto:

i)

i)

i)

iv)

v)

7

Monitoramento e identificagdo de espécies da fauna costeira e marinha (exéticas, invasoras, transitdrias e
ameacadas de extingdo)

Detalhar o plano de monitoramento a ser executado, contemplando os ambientes de ocorréncia, indicando
entre outros a periodicidade, a metodologia, a estratégia operacional, recursos humanos e materiais
empregados, o atendimento de requisitos legais (conducdo de embarcacdo, habilitacdo para execugdo de
mergulho submarino, responsavel técnico, etc).

Aplicativo eletronico para registro de avistamento e identificagcdo de espécies

Detalhar a arquitetura, funcionalidades e requisitos que serdo utilizados como base para desenvolvimento
do projeto: analise, modelagem, projeto, execucao, testes, produto final e manutengdo do aplicativo.
Detalhar as estratégias de divulgacdo e mobilizacdo social para a implementagdo do monitoramento
colaborativo de espécies avistadas na costa do Municipio (utilizagdo do aplicativo).

Relatdrios para estudos e tomada de decisao

Detalhar os tipos de relatorios gerenciais que serdo gerados pela aplicagdo, e outros relatdrios técnicos que
serdo produzidos, bem como sua aplicabilidade para os estudos, formulacdo de proposi¢Ges e subsidio a
tomada de decisao.

Detalhar a modelagem dos relatérios que registrardo a evolugdo e resultados obtidos pelo projeto.
Realizacao de atividades de educagao ambiental

Detalhar as estratégias metodoldgicas a serem utilizadas no programa de educa¢do ambiental.

Detalhar a programacgado de cursos, capacitagdes, palestras, oficinas e participagdo em eventos.
Ferramentas de comunicagao e interfaces envolvendo os usuarios e publico em geral

Detalhar as estratégias e ferramentas de comunicagdo e mobilizagdo social a serem utilizadas no programa
de educag¢do ambiental.

ATIVIDADES A SEREM DESENVOLVIDAS

8.1. CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

DESCRIGAO DAS ATIVIDADES PERIODO (MESES) ENVOLVIDOS

1 (2 (3 (4|5 |6 (7|89 |10]|11]12
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Descrever detalhadamente as atividades a serem executadas durante a vigéncia contratual, prevendo recursos
especificos para cada atividade. Nenhum valor devera ser previsto de forma global, pois prejudicard a
movimentagdo or¢camentaria dos recursos.

Exemplo de Atividades (cada OSC descreve sua proposta)

i) Monitoramento e identificacdo de espécies da fauna costeira e marinha;

ii) Criagdo de aplicativo eletrénico para monitoramento colaborativo de espécies avistadas na costa do
Municipio;

iii) Estruturacdo do banco de dados (catalogo) com as espécies exodticas, invasoras, transitérias e ameacadas de
extingao;

iv) Disponibilizacdo e divulgagdo do aplicativo;

v) Elaboracgdo dos relatérios;

vi) Realizacdo de atividades de educacdo ambiental (cursos, capacita¢des, palestras, oficinas e participacdo em
eventos);

vii) Implementagdo do sistema de monitoramento e avaliagdo do projeto;

viii) Outros.

8 RECURSOS HUMANOS

REGIME

TRABALHISTA CARGA HORARIA SALARIO

FUNGAO

9 RECURSOS FiSICOS
Especificacdo, quantidade.

10 RECURSOS MATERIAIS
Especificacdo, quantidade.

11 RECURSOS FINANCEIROS / PLANO DE APLICAGAO DOS RECURSOS

Despesas: descrever por modalidade e género da despesa, conforme rubricas apresentadas pela Secretaria;
Destacar o custo mensal e anual;

Identificar os custos separados por verba, municipal, estadual, federal e fonte prdpria (contra partida da 0SC);
Na planilha de custos ndo serdo admitidas despesas com titulagdo genérica (despesas gerais, outras despesas,
diversos), taxas administrativas e demais despesas vedadas pelos dispositivos legais que regem a transferéncia
de recursos publicos as instituicdes privadas;

12 CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

Destacar o cronograma de desembolso em parcelas mensais, separados:
Co - Financiamento Federal;
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Co — Financiamento Estadual;

Co - Financiamento Municipal.

Destaque apenas as verbas do qual faz parte o plano de aplicagdo, podendo ser tomado como estimativa a
execucdo do servico do ano anterior. Para isso, a OSC participante podera solicitar informagdes junto a
SECRETARIA. (retirar, pois trata-se de novo projeto)

13 MONITORAMENTO DO DESEMPENHO E EXECUCAO DO OBIJETO
14.1 - Indicadores para Avaliagdo:

Numero de aves recepcionadas;

NUmero de aves em tratamento;

Numero de solturas

Relatdrios das palestras

Outros

Descrever os indicadores qualitativos e quantitativos, de maneira a indicar se as atividades estdo sendo bem
executadas e se os objetivos foram alcangados, permitindo aferir a eficicia, eficiéncia e efetividade das
atividades:

Eficiéncia: esse indicador é responsavel por mensurar os niveis de produtividade relacionados ao consumo de
recursos na execugao das agoes.

Eficacia: esse indicador é responsavel por mensurar os objetivos alcan¢ados, as entregas realizadas, o
atingimento das metas, a qualidade das entregas finais e satisfagdo dos usuarios.

Efetividade: esse indicador é responsavel por mensurar os impactos das agées, o sucesso do projeto na
conquista de seus objetivos finais e seu potencial de produzir mudangas sobre a realidade existente.

i) Indicadores e metodologia capazes de avaliar a eficacia, eficiéncia e efetividade do monitoramento

ii) Indicadores e metodologia capazes de avaliar a eficacia, eficiéncia e efetividade do aplicativo

iii) Indicadores e metodologia capazes de avaliar a eficacia, eficiéncia e efetividade das atividades de educagao
ambiental

iv) Indicadores e metodologia capazes de avaliar a eficacia, eficiéncia e efetividade da gestdo administrativa
do projeto

14 IDENTIFICAGAO E ASSINATURA DO PRESIDENTE, RESPONSAVEL FINANCEIRO, CONSELHO FISCAL,
RESPONSAVEL TECNICO / EXECUGAO DO PLANO DE TRABALHO e RESPONSAVEL PELA PRESTACAO DE
CONTAS

PRESIDENTE

Nome:

Data

Assinatura:

RESPONSAVEL FINANCEIRO
Nome:

Data

Assinatura:

RESPONSAVEL TECNICO / EXECUCAO DO PLANO DE TRABALHO
Nome:

Data:
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RESPONSAVEL PELA PRESTACAO DE CONTAS
Nome:

Data:

Assinatura:

Data e local

ANEXO I11- TERMO DE COLABORACAO

TERMO DE COLABORACAON.° 202

Processo Administrativo n.° /20..

TERMO DE COLABORACAO
FINANCEIRA CELEBRADO

ILHABELA

Capital Nacional da Vela

TECNICA E
ENTRE O
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MUNICIPIO DA ESTANCIA BALNEARIA DE

ILHABELAE ....... (OSC).

Pelo presente Termo de Colaborac&o (n.° 00/2020), de um lado o MUNICIP1O DA ESTANCIA
BALNEARIA DE ILHABELA, neste ato representada pela Prefeita Municipal, Sr. Antonio

Luiz Colucci, doravante designado simplesmente MUNICIPIO, e de outro lado a OSC

: CNPJ , com endereco

, Bairro ,

Cidade -CEP , heste ato representado por seu(sua) Presidente,
, CPF , residente e domiciliado(a) a

, Bairro , Cidade -

CEP , doravante designada simplesmente OSC, resolvem firmar a presente

parceria conforme as seguintes clausulas:
CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O presente Termo de Colaboragéo (n.° /) tem por objeto a execucéo do Plano de Trabalho
proposto pela Colaboradora, na forma do artigo 22 da Lei Federal n.° 13.019/2014, e aprovado
pelo MUNICIPIO, sendo parte integrante e indissociavel deste instrumento, independentemente

de transcrigé&o.

§ 1.° A OSC prestarda em ambito municipal O Servico de Desenvolvimento Ambiental
compreende na realizacdo de um Servigo destinado a promover a adoc¢do de boas praticas no
gerenciamento de residuos sélidos urbanos em llhabela, por meio de educacdo ambiental nas
escolas da rede publica do ensino fundamental Il, incentivando a pratica dos 5Rs: repensar,

recusar, reduzir, reutilizar e reciclar.

§ 2.° E vedado adotar na execucdo dos servicos escolha discriminatoria ou exclusiva que
privilegie a discriminagdo por faixa etaria de idade, sexo ou orientagdo sexual, deficiéncia ou
outras formas, obrigando-se a permanecerem juntos na mesma unidade da instituicdo os grupos

de criancas e adolescentes com vinculo de parentesco, tais como irmaos e primos.

§ 3.° A parceria celebrada deverd atender a Lei Federal n.° 13.146/2015, que garante a incluséo
da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia), destinada a assegurar e a
promover, em condi¢des de igualdade, o exercicio dos direitos e das liberdades fundamentais da

pessoa com deficiéncia, visando a sua inclusdo social e cidadania.
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CLAUSULA SEGUNDA — DAS OBRIGACOES DO MUNICIPIO

I - Publicar na imprensa oficial ou no jornal o extrato deste Termo de Colaboracdo e de seus
eventuais aditivos, nos prazos e nos moldes previstos no § 1.° do artigo 32 e no artigo 38, ambos
da Lei 13.019/2014;

Il - Efetuar os repasses de recursos a OSC para a execucao do objeto desta Colaboragéo, no valor

total de R$ distribuido em parcelas, de acordo com o Cronograma de

Desembolso, por meio de dep6sito bancario na Conta Corrente, de titularidade do (razdo social
0OSC),n.o ... , Agencia ......... L e , utilizada exclusivamente pela OSC para execugdo do

presente Termo de Colaboracéo;

111 - Supervisionar, acompanhar e avaliar, qualitativa e quantitativamente, os servicos prestados
pela OSC, bem como apoia-la tecnicamente em decorréncia da execugdo das atividades objeto
desta Colaboragéo;

IV - Notificar para que a OSC adote providéncias necessarias para 0 exato cumprimento das
obrigacBes decorrentes desta Colaboracdo, sempre que verificada alguma irregularidade, sem
prejuizo da retencdo das parcelas dos recursos financeiros, até o saneamento dos eventuais

apontamentos;

V - Divulgar pelo sitio eletrdnico oficial da Prefeitura os meios de representacao sobre a aplicacdo

irregular dos recursos envolvidos na parceria.
CLAUSULA TERCEIRA — DAS OBRIGACOES DA 0SC
| - Executar os servigos a que se refere o objeto;

Il - Zelar pela manutencdo de qualidade dos servicos prestados, de acordo com as diretrizes

técnicas e operacionais definidas pelo MUNICIPIO;

[11 - Observar as orienta¢des do MUNICIPIO, decorrentes do trabalho de acompanhamento e
supervisao das atividades ou projeto e, também, das fiscaliza¢bes periddicas realizadas pelo Juizo
e Promotoria e propor ajustes necessarios para melhor executar as acdes, alcancar eficacia,

eficiéncia e economicidade;

IV - Manter recursos humanos, materiais e equipamentos sociais adequados e compativeis com o0
atendimento dos servigos assistenciais que os obriga a prestar, com vistas ao cumprimento dos

objetivos desta Colaboracéo;
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V - Proporcionar amplas e iguais condi¢bes de acesso a populacdo abrangida pelos servigos
assistenciais, sem discriminacdo de qualquer natureza, zelando pela seguranca e integridade fisica

dos usuarios;

VI - Aplicar integralmente os recursos financeiros repassados pelo MUNICIPIO na prestacio dos
servigos objeto desta Colaboragéo, considerando o que segue:

e Os recursos destinados a despesas variaveis, deverdo ser utilizados de acordo com
0 numero de acolhidos;

o Os recursos destinados a despesas de viagem, em quaisquer circunstancias, deverao
estar condicionados ao cumprimento de atividades descritas previamente no Plano
de Trabalho, acompanhadas de relat6rio. Ao contrario disto, urgéncias ou despesas
ndo previstas, deverdo ter prévia autorizacdo da Secretaria competente;

e Despesas com manutencdo, para execugdo de servigcos em equipamentos, veiculos,
prédios ou outros bens passiveis de manutencao, deverdo ter prévia autorizacéo e
consulta a Secretaria competente, haja visto a existéncia de contratos de prestagdo
de servigos existentes na Administracdo Municipal para manutencdo em bens
publicos;

e Havendo necessidade de adquirir ou trocar bens permanentes deverdo ser

solicitados a respectiva pasta.

VI - Apresentar, nos prazos exigidos pela Secretaria Municipal de Meio Ambiente, por meio de
relatorio circunstanciado, as atividades desenvolvidas, comprovando que os recursos financeiros
recebidos foram aplicados nas a¢des previstas no Plano de Trabalho, além da relacdo nominal e

documentos de todos os assistidos;

VIII - Prestar contas a0 MUNICIPIO, conforme clausula sexta deste Termo de Colaboracio,

inclusive apresentar mensalmente extrato e conciliagdo bancaria;

IX - Realizar formagéo inicial e capacitacdo continuada dos profissionais dos servigos de
acolhimento, com o apoio dos profissionais da SECRETARIA, a fim de assegurar a execucao do
Plano de Trabalho, avaliacdo sistematica para a prestacdo do servico com qualidade dentro da

Politica de Secretaria Municipal de Meio Ambiente do Municipio;

X - Manter a contabilidade e registros atualizados e em boa ordem, bem como relagdo nominal dos
beneficiarios das a¢des colaboradas a disposicao dos 6rgdos fiscalizadores e, ainda, manter registros

contébeis especificos relativos aos recebimentos de recursos publicos;
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XI - Assegurar a Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo, ao Conselho Municipal de Secretaria
Municipal de Meio Ambiente, ao Gestor do Termo, ao Controle Interno, aos demais Conselhos, ao
Juizo e & Promotoria condi¢gdes necessarias ao acompanhamento, supervisdo, fiscalizacdo e

avaliacdo da execucdo e dos servigos prestados;

XI11 - Apresentar relatorio, nos prazos exigidos pela SECRETARIA, demonstrando o atendimento
prestado com 0s aspectos quantitativos e qualitativos considerados, respectivamente, a capacidade
e 0 nimero de beneficiarios, bem como os resultados alcancados na implementagdo dos servicos

de acordo com o formulario desenvolvido pela SECRETARIA;

X1l - Alimentar os sistemas de controle de dados dos servicos, informatizados ou manuais,
adotados pela SECRETARIA, bem como os decorrentes das normas expedidas pela Unido e pelo
Governo do Estado de Sao Paulo;

XIV - A OSC deveréa fornecer, mensalmente, relacdo contendo informacdes individualizadas das
pessoas atendidas durante o més, na forma que vier a ser estabelecida pela SECRETARIA, bem

como informar as vagas disponiveis para atendimento;

XV - Manter identidade do trabalhador social mediante cracha contendo nome completo, cargo,

fungdo e logomarca da OSC,;

XVI - Manter, durante o prazo de vigéncia deste Termo de Colaboracdo, a regularidade das
obrigacOes perante a Previdéncia Social e o Fundo de Garantia do Tempo de Servico;

XVII1 - Comunicar 8 SECRETARIA toda e qualquer alteracao ocorrida em seus estatutos sociais,

mudangcas de diretoria ou substitui¢cdo de seus membros;

XVIII - Manter atualizado diariamente o Banco de Dados dos Usuérios e de suas Familias, de
acordo com as normas expedidas pela Unido e pelo Governo do Estado de S&o Paulo, bem como
devera alimentar os sistemas de controles de dados dos servigos on line, informatizados ou manuais,

adotados ou que vierem a ser adotados pela SECRETARIA,;

XIX - Apresentar, na ocasido da prestacdo de contas anual, copias de CND do Mobiliario
Municipal, CIF, Certiddo Conjunta da Divida Ativa, Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas
atualizadas, podendo ser substituidas pela simples pesquisa nos respectivos portais dos Governos

na internet;

XX - Atender eventuais solicitacBes acerca de levantamentos de dados formulados pela

SECRETARIA, com vistas a contribuir com o planejamento do atendimento no &mbito municipal,
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XXI - Apresentar, caso solicitado, nome e nimero da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social de
cada um dos trabalhadores recrutados para executar 0s servi¢os vinculados ao objeto, mediante

prévio registro com base na legislacao trabalhista, bem como de eventual empregado substituto;

XXII - Promover a publicagdo integral de extrato do relatério de execucdo fisica e financeira deste
Termo de Colaborag&o, nos Termos do artigo 11 da Lei 13019/2014;

XXII1 - Manter os recursos aplicados no mercado aberto em titulos da divida publica quando os
recursos forem utilizados em prazo inferior a 30 (trinta) dias, e em caderneta de poupanga quando

nao utilizados no prazo superior a 30 (trinta) dias;

XXIV - Efetuar os pagamentos somente por transferéncia direta ao fornecedor (DOC, TED,
Débito), pessoa fisica ou juridica, inclusive dos empregados, vedada a emissdo de cheque para
desembolso ou quaisquer pagamentos;

XXV - Nao exceder ao limite de saque mensal de R$ 2.000,00 (dois mil reais) para pagamentos em
espécie, ao limite individual de R$ 1.800,00 (um mil e oitocentos reais) por beneficiario, levando-
se em conta toda a duracdo da parceria, na hipotese de impossibilidade de pagamento mediante
transferéncia eletronica, desde que devidamente justificada e aprovada no Plano de Trabalho
proposto pela OSC, exclusivamente para pagamento de mercadoria ou servicos emergenciais
autorizados pela Administracdo Publica, desde que vinculados ao objeto da parceria;

XXVI - Manter e movimentar os recursos em conta bancaria, em banco publico, citada neste

instrumento;

XXVII - Se responsabilizar exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos

recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de servigos e de pessoal;

XXVIIl - Se responsabilizar exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais relativos ao funcionamento da institui¢cdo e ao adimplemento
do Termo de Colaboracdo, manter as certidfes negativas em dia, ndo se caracterizando
responsabilidade solidaria ou subsidiaria da Administragdo Publica pelos respectivos pagamentos

qualquer oneracgdo do objeto da parceria ou restricdo a sua execucao;

XXIX - Elaborar e entregar o balango patrimonial, o balancete analitico anual, e demais
demonstracdes contabeis solicitadas pelo TCE, segundo as normas contabeis vigentes para o

terceiro setor;
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XXX - Manter em seus arquivos durante o prazo de 10 (dez) anos, contados do dia Gtil subsequente

ao da prestacdo de contas, os documentos originais que comp8em a prestacao de contas.
CLAUSULA QUARTA — ATRIBUICOES DA OSC

| - Realizar diagndstico, mapeando os servigos conveniados ou ndo, localizando a rede de servi¢os
a partir dos territorios de maior incidéncia de vulnerabilidade e riscos, de forma a propiciar a

universalidade de cobertura entre individuos e familias;
Il - Elaborar Plano de Ag&o seguindo as diretrizes do Edital;

Il - Participar da capacitagdo continuada, tanto as oferecidas pela SECRETARIA como as

viabilizadas pela rede local;

IV - Possibilitar que a SECRETARIA acompanhe a selegcdo dos profissionais do servico, de acordo
com as atribuicdes exigidas para cada funcéo;

V - Realizar as ag0es previstas no Plano de Trabalho, respeitando as diretrizes e eixos dos servigos;
VI - Responsabilizar-se pela manutengdo, reforma e ampliagdo do espaco fisico;

VI - Participar da sistematizacdo, monitoramento das atividades desenvolvidas e do processo de

avaliacdo.
CLAUSULA QUINTA — DOS RECURSOS FINANCEIROS

O valor total estimado da presente Colaboracdo é de onerando a seguinte rubrica orcamentaria da

Secretaria Municipal de Ambiente:

Paragrafo Unico. O repasse de cada parcela serd efetuado mensalmente, condicionada a

apresentacdo e aprovagdo da prestacdo de contas da parcela anterior.
CLAUSULA SEXTA — DAS PRESTACOES DE CONTAS
A OSC prestara contas a0 MUNICIPIO, da seguinte forma:

I - Contas parciais: serdo prestadas de acordo com as instru¢des da SECRETARIA e as normativas
vigentes do Tribunal de Contas do Estado, até o décimo dia util do més subsequente ao do més
correspondente ao repasse, devendo conter a documentacdo comprovadora (via original e uma
copia) da aplicacéo dos recursos recebidos mensalmente, conforme descrito no Plano de Trabalho,
devidamente acompanhado de relatério circunstanciado das atividades desenvolvidas; extratos

bancarios conciliados, evidenciando a movimentacdo do recurso e a rentabilidade do periodo;
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relatorio de receita e de despesas; certiddao negativa de regularidade junto a Previdéncia Social
(CND — CNDT) e FGTS (CRF), relacdo nominal dos atendidos;

Il - Contas anuais: deverdo ser apresentadas até 30 (trinta) dias do encerramento do exercicio
subsequente e nos moldes das instrucdes especificas do Tribunal de Contas do Estado (prestacéo
de contas do recurso total recebido no exercicio, incluindo rentabilidade); eventuais saldos nao

utilizados deverdo ser restituidos aos cofres municipais ao término do exercicio e da parceria;

111 - Apresentada a prestacdo de contas parcial e anual, 0 Gestor do Termo emitira relatorio técnico

e submeterd & Comisséo de Monitoramento e Avalia¢do, que emitira parecer:

(a) Homologando os relatdrios;

(b) Técnico, quanto a execucao fisica e o cumprimento dos objetivos da Colaboragao;
(c) Financeiro, quanto a correta e regular aplicacdo dos recursos da Colaboragéo.

8 1.° Para fins de comprovagéo dos gastos, ndo serdo aceitas despesas efetuadas em data anterior

ou posterior a vigéncia da Colaboragéo.

8§ 2.° As despesas relacionadas a execugdo da parceria devem ser executadas nos Termos do artigo
42, XIX e XX, da Lei 13.019/2014, sendo vedado:

I - utilizar recursos para finalidade alheia ao objeto da parceria;

Il - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a parceria,

salvo nas hipoteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orgamentarias.

8 3.° Ao adquirir equipamentos e materiais permanentes com recursos provenientes da Colaboracéo
a OSC devera grava-lo com clausula de inalienabilidade e formular promessa de transferéncia da

propriedade a0 MUNICIPIO, na hipdtese de extin¢do ou encerramento do Termo.

§ 4.° A falta de prestacdo de contas nas condi¢des estabelecidas nesta Clausula, ou a sua nédo
aprovacdo pela Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo importard na suspenséo das liberacoes

subsequentes até a correcdo das impropriedades ocorridas.

§ 5.° E responsabilidade exclusiva da OSC o gerenciamento administrativo e financeiro dos
recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, e especialmente as de
pessoal, incluindo-se os encargos trabalhistas, previdenciérios, fiscais, NAO se caracterizando
responsabilidade solidaria ou subsidiaria do MUNICIPIO pelos respectivos pagamentos qualquer

oneragdo do objeto da parceria ou restricdo a sua execucao.
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8§ 6.° A prestacdo de contas apresentada nos Termos do artigo 64 da Lei 13.019/2014 pela OSC
devera conter elementos que permitam ao Gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que
0 seu objeto foi executado conforme pactuado, com a descricdo pormenorizada das atividades
realizadas e a comprovacao do alcance das metas e dos resultados esperados, até o periodo de que
trata a prestacdo de contas.

8 7.° Serdo glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem justificativa

suficiente.

§ 8.° Os dados financeiros serdo analisados com o intuito de estabelecer o nexo de causalidade entre

a receita e a despesa realizada, a sua conformidade e o cumprimento das normas pertinentes.
§ 9.° A andlise da prestacdo de contas devera considerar a verdade real e os resultados alcangados.

8§ 10.° A prestacao de contas e todos os atos que dela decorram dar-se-do em plataforma eletronica,

permitindo a visualizacdo por qualquer interessado.
CLAUSULA SETIMA — DA AVALIACAO DOS RESULTADOS ALCANCADOS

O MUNICIPIO promovera o monitoramento e a avaliagdo do cumprimento do objeto da parceria

em cumprimento ao artigo 58 da Lei 13.019/2014.

| - Para a implementacdo do disposto nesta clausula, o MUNICIPIO podera se valer do apoio
técnico de terceiros, delegar competéncia ou firmar parcerias com 6rgdos ou entidades que se

situem proximos ao local de aplicagdo dos recursos.

I1 - O MUNICIPIO realizara pesquisa de satisfagio com os beneficiarios do Plano de Trabalho e
utilizara os resultados como subsidio na avaliagdo da parceria celebrada e do cumprimento dos

objetivos pactuados, bem como na reorientacdo e no ajuste das metas e atividades definidas.

I11 - Em consonancia ao disposto nas alineas "g" e "h" do artigo 35 da Lei 13.019/2014, o Gestor
do Termo e a Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo, designada por Decreto Municipal,
realizardo 0 monitoramento e avaliagdo da parceria, sem prejuizo do monitoramento pelos

Conselhos pertinentes.

IV - Fica assegurado o livre acesso dos servidores da SECRETARIA, do Controle Interno
Municipal, da Comisséo de Avaliagdo e Monitoramento e do Tribunal de Contas aos processos,
documentos e informagdes referentes aos instrumentos de transferéncias regulamentados pelas Leis

vigentes e & parceria, bem como aos locais de execugdo do objeto.
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V - Qualquer irregularidade concernente a Colaboracdo sera comunicada a SECRETARIA, que

deliberard quanto a implicacdo das sancGes previstas na clausula décima segunda.
V1 - Os casos omissos serdo solucionados de comum acordo entre as partes.
CLAUSULA OITAVA — DO GESTOR DA PARCERIA

Em consonancia com o disposto na alinea ""g" do artigo 35 da Lei 13.019/2014, fica designada como
Gestora da parceriaa Sra. .......c.ceeuee.. , inscrita sob 0o CPF n.° .................

CLAUSULA NONA — DA VIGENCIA

Este instrumento terd a vigénciade _ / / a |/ [/, podendo ser prorrogado, até o
limite, computado o prazo deste Termo, de 120 (cento e vinte) meses, apos manifestacéo por escrito

do titular da Secretaria Municipal de Meio Ambiente.

Paragrafo Unico. Em caso de prorrogacdo ou aditamento, em consonancia com a legislagdo

vigente, serdo indicados em Termos aditivos os créditos e dotagdes para a cobertura.
CLAUSULA DECIMA — DAS ALTERACOES

A prorrogacéo de oficio da vigéncia do instrumento deve ser feita pelo MUNICIPIO antes do seu

término.

O Plano de Trabalho da parceria podera ser alterado para a revisdo de valores, vigéncia ou das
metas mediante Termo Aditivo, e, por Apostilamento ao Plano de Trabalho original, para
remanejamento, sem alteracdo de vigéncia e do montante pactuado, com solicitacéo e justificativa

apresentada previamente pela OSC e aprovada pelo MUNICIPIO.
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA RESOLUCAO E DA DENUNCIA

A presente Colaboragdo poderd ser rescindida por infracdo legal ou descumprimento de suas
clausulas e condicBes executdrias, bem como por denuncia precedida de notificacdo no prazo
minimo de 120 (cento e vinte) dias, por desinteresse unilateral ou consensual, respondendo cada

participe, em qualquer hipétese, pelas obrigacdes assumidas até a data do efetivo desfazimento.

§ 1.° Quando da dendncia, rescisdo ou extincdo da Colaboracdo, cabera a OSC apresentar ao
MUNICIPIO, no prazo méximo de 10 (dez) dias, documentacio comprobatéria do cumprimento
das obrigacdes assumidas até aquela data, bem como devolucdo dos saldos financeiros

remanescentes, inclusive dos provenientes das aplicagdes financeiras.
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§ 2.° E prerrogativa do MUNICIPIO assumir ou transferir a responsabilidade pela execugdo do
objeto colaborado no caso de paralisacdo ou da ocorréncia de fato relevante, de modo a evitar sua

descontinuidade.

§ 3.° Na ocorréncia de cancelamento de restos a pagar, 0 quantitativo podera ser reduzido até a
etapa que apresente funcionalidade.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

O ndo cumprimento das clausulas deste Termo de Colaboragdo, bem como a inexecucao
injustificada, total ou parcial, dos servicos, programas e atividades constituem irregularidades
passiveis das seguintes penalidades, aplicadas cumulativamente e/ou progressivamente, obedecida
a proporcionalidade:

| - Adverténcia formal;
Il - Suspensdo do repasse mensal;

I11 - Suspensdo temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de celebrar
Termos de parceira (Colaboragdo ou Fomento) e contratos com a administracdo, por prazo nao

superior a 02 (dois) anos;

IV - Declaracdo de inidoneidade para participar em chamamento publico ou celebrar Termo de
Colaboracdo ou Fomento e contratos com 6rgdos de todas as esferas de Governo, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante
a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida apds a OSC ressarcir 0s cofres
publicos pelos prejuizos resultantes, e apds o prazo da san¢do aplicada com base no inciso Il deste

dispositivo.

8§ 1.° A sancdo estabelecida no inciso Il é de competéncia exclusiva da SECRETARIA, facultada
a defesa do(a) interessado(a) no respectivo processo, no prazo de = (dez) dias da abertura de vista,

podendo a reabilitacdo ser requerida apds 02 (dois) anos de sua aplicacao.

§ 2.° Constatada a ocorréncia de irregularidades pela SECRETARIA, a OSC parceira devera ser

notificada por meio formal, no prazo méaximo de 05 (cinco) dias Uteis.

8§ 3.2 A OSC parceira devera apresentar, no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis, a partir da data
do recebimento da notificacdo de irregularidades, justificativa e proposta de corre¢do para

apreciacdo e decisdo pelo Secretario Municipal de Meio Ambiente.
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8§ 4.° Podera ser aplicada a penalidade de multa de 1% do valor do repasse mensal quando ocorrer

atraso que ultrapassem 40 dias na prestacdo de conta.

§ 5.° A liberacdo de parcela de repasse, eventualmente bloqueada, sera feita apds a correcdo das
irregularidades apontadas, ou da aceitacdo formal da proposta de corre¢do, com prazos

determinados.

8§ 6.° A copia da notificacdo de ocorréncias de irregularidades, devidamente assinada pelas partes,
da justificativa e da proposta de correcdo integrardo o processo administrativo identificado no

predambulo do presente Termo.
CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA RESTITUICAO

A OSC compromete-se a restituir no prazo de 30 (trinta) dias os valores repassados pelo
MUNICIPIO, atualizados pelo indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo (IPCA), ou outro

indice que o substitua, a partir da data de seu recebimento, nas seguintes hipoteses:
I - inexecucdo do objeto desta Colaboracéo;

Il - ndo apresentacdo do relatorio de execugdo fisico-financeira e prestacdo de contas nos prazos

exigidos;
111 - utilizagdo dos recursos financeiros em finalidades diversas da estabelecida.

Paragrafo Unico. Os bens remanescentes na data da conclusdo ou extingdo da parceria e que,
em razdo desta, houverem sido adquiridos, produzidos ou transformados com recursos repassados
pela Administragdo Publica, se ndo for para uso no respectivo objeto, deverdo ser restituidos e

incorporados ao patriménio do Municipio.
CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA PUBLICACAO

A eficacia desta Colaboracdo somente produzira efeitos juridicos ap6s a publicagdo do respectivo

extrato no Diario Oficial do Estado de Sdo Paulo.
CLAUSULA DECIMA QUINTA — DAS DISPOSI(;OES GERAIS

Comunicacfes: Todas as comunicagdes relativas a este Termo de Colaboracéo serdo efetuadas por
escrito e consideradas como realizadas quando entregues nos enderecos indicados no predmbulo
deste instrumento. As partes serdo responsaveis pela comunicacao por escrito de eventual alteracao
de endereco e as notificagdes enviadas até essa comunicacdo serdo consideradas como realizadas

guando entregues nos enderecos indicados neste instrumento.
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Auséncia de Vinculo: Este Termo de Colabora¢do ndo implica na formacao de vinculo de qualquer
natureza entre 0 MUNICIPIO e a OSC, nem entre uma parte e os empregados, contratados e
cooperados da outra parte, permanecendo cada qual exclusivamente responsavel pela remuneracao
e respectivos encargos fiscais, trabalhistas e previdenciarios, bem como pelas reclamacdes e a¢des,
de seus empregados e contratados, devendo manter a outra parte a salvo de tais reclamac6es e aces
e indenizé-la de quaisquer quantias, inclusive honorarios advocaticios e custas judiciais devidas em
decorréncia de tais reclamactes e acOes, inclusive reivindicagdes relativas ao INSS, FGTS e
direitos previdenciarios.

Casos Omissos: Os casos omissos serdo resolvidos de comum acordo entre as partes por meio de

Termo Aditivo que fara parte integrante deste instrumento.

Independéncia das Disposi¢des: Se qualquer Termo ou outra disposicdo deste Termo de
Colaboracéo for considerado invalido, ilegal ou inexequivel diante de qualquer norma legal ou
ordem publica, todos os demais Termos e disposi¢cOes deste instrumento permanecerao,
independentemente, em pleno vigor e efeito pelo tempo em que o substrato econdmico e juridico
das operages contempladas neste instrumento ndo for prejudicado por qualquer das partes
individualmente. Quando qualquer Termo ou outra disposicao for considerado invalido, ilegal ou
inexequivel, as partes negociardo em boa fé a alteracdo deste Termo de Colaboracdo de modo a
fazer vigorar sua intencédo original da maneira mais aceitavel possivel, e a fim de que as transagdes

aqui contempladas sejam realizadas na medida do possivel.

Decisdes Nulas de Pleno Direito: Sera nula de pleno direito toda e qualquer medida ou deciséo
correlata com o presente Termo de Colaboragdo que v& de encontro ao que esteja no Edital de
Chamamento Publico n.° 14/2017 da SECRETARIA e na Lei Federal 13.019/2014.

Novacao: A falta de utilizacéo, pelos parceiros, de quaisquer direitos ou faculdades que Ihe concede
este Termo de Colaboracdo ndo se constituird novacdo, nem importara renincia aos mesmos
direitos e faculdades, mas mera tolerancia em fazé-los prevalecer em qualquer outro momento ou

situacdo.
CLAUSULA DECIMA SEXTA — DO DOCUMENTO COMPLEMENTAR

Faz parte do presente Instrumento, em tudo aquilo que ndo contrarie de forma a complementarem-

se um ao outro, o Plano de Trabalho apresentado pela OSC e aprovado pelo MUNICIPIO na forma

da proposta - Anexo | do Edital de Chamamento Publico n.° fls. ;

Processo Administrativo n.°
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CLAUSULA DECIMA SETIMA — DO FORO
O Foro da Comarca de Ilhabela dirimira as duvidas ou questdes oriundas do presente instrumento.
CLAUSULA DECIMA OITAVA — DO PROTOCOLADO ADMINISTRATIVO

O presente Termo de Colaboracdo foi confeccionado de acordo com o constante no Processo

Administrativo n.°

As partes firmam o presente instrumento em 03 (trés) vias, de igual teor e forma, e na presenca de

duas (02) testemunhas.

llhabela,  de 202

Antonio Luiz Colucci
Prefeito Municipal

Presidente da OSC

TESTEMUNHAS

1. 2.
Nome: Nome:
RG.: RG.:
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ANEXO IV

ANEXO RP-09 - REPASSES AO TERCEIRO SETOR - TERMO DE CIENCIA E DE
NOTIFICACAO - TERMO DE COLABORAGCAO/FOMENTO

ORGAO/ENTIDADE PUBLICO(A):
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL PARCEIRA:
TERMO DE COLABORACAO/FOMENTO N° (DE ORIGEM):
OBJETO:

VALOR DO AJUSTE/VALOR REPASSADO (1):
EXERCICIO (1):

Pelo presente TERMO, nos, abaixo identificados:
1 Estamos CIENTES de que:
0 ajuste acima referido e seus aditamentos / 0 processo de prestacdo de contas, estara(&o) sujeito(s) a
analise e julgamento pelo Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo, cujo tramite processual ocorrera
pelo sistemaeletronico;
poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo cOpias das manifestacdes de interesse,
Despachos e Decisdes, mediante regular cadastramento no Sistema de Processo Eletrénico, conforme
dados abaixo indicados, em consonancia com o estabelecido na Resolugdo n° 01/2011 do TCESP;
além de disponiveis no processo eletrdnico, todos os Despachos e Decisdes que vierem a ser tomados,
relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Diéario Oficial do Estado, Caderno do Poder
Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo, em conformidade com o artigo 90
da Lei Complementar n°® 709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de entéo, a contagem dos
prazos processuais, conforme regras do Codigo de Processo Civil;

as informagdes pessoais do(s) responsavel(is) pelo drgdo concessor, entidade beneficiaria e
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interessados, estdo cadastradas no moddulo eletronico do “Cadastro Corporativo TCESP —
CadTCESP”, nos termos previstos no Artigo 2° das Instrugdes n°01/2020, conforme “Declaragdo(des)
de Atualizacdo Cadastral” anexa (S);

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:

O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente publicagao;

Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais, exercer o direito de

defesa, interpor recursos e o que mais couber.

LOCAL e DATA:

AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAQ PUBLICO PARCEIRO:

Nome:

Cargo:
CPF:

ORDENADOR DE DESPESA DO ORGAQ PUBLICO PARCEIRO:
Nome:

Cargo:
CPF:

AUTORIDADE MAXIMA DA ENTIDADE BENEFICIARIA:
Nome:

Cargo:
CPF:

Responsaveis que assinaram o ajuste e/ou Parecer Conclusivo:

PELO ORGAQ PUBLICO PARCEIRO:

Nome:

Cargo:
CPF:

Assinatura;
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Nome:

Cargo:
CPF:
Assinatura:

DEMAIS RESPONSAVEIS (*):

Tipo de ato sob sua responsabilidade: Nome:

Cargo:
CPF:
Assinatura:

(1) Valor repassado e exercicio, quando se tratar de processo de prestagdo de contas.

(*) O Termo de Ciéncia e Notificacdo e/ou Cadastro do(s) Responsavel(is) deve identificar as pessoas
fisicas que tenham concorrido para a préatica do ato juridico, na condi¢cdo de ordenador da despesa;
de partes contratantes; de responséveis por a¢des de acompanhamento, monitoramento e avaliagdo; de
responsaveis por processos licitatorios; de responsaveis por prestaces de contas; de responsaveis com
atribuicdes previstas em atos legais ou administrativos e de interessados relacionados a processos de
competéncia deste Tribunal. Na hipdtese de prestagdes de contas, caso o signatario do parecer
conclusivo seja distinto daqueles j& arrolados como subscritores do Termo de Ciéncia e Notificacéo,
sera ele objeto de notificacdo especifica. (inciso acrescido pela Resolugdo n° 11/2021)
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